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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e DISPOSICIONES GENERALES
PRESIDENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LEY del Principado de Asturias 1/2025, de 19 de febrero, de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en nombre de Su Majestad el Rey, y
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar
la siguiente Ley del Principado de Asturias de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

PREAMBULO

I

1. Las regiones que prioricen sus politicas de ciencia e innovacion seran aquellas capaces de adaptarse y transformar-
se frente a entornos y escenarios cada vez mas volatiles, inciertos, complejos y ambiguos. Ademas, aquellas que disefien
los mecanismos para conseguir sinergias en la zona de solapamiento entre ambas politicas podran alinear sus recursos
con programas tan relevantes como el Pacto Verde Europeo o el Programa Europa Digital. Ligar los conceptos de promo-
cién econdémica e innovacion y desplegar ambiciosos programas cientificos plurianuales es una de las vias para conseguir
el efecto transformador de la ciencia sobre la economia y para lograr un crecimiento sostenible, digital e inclusivo.

2. Los cambios operados en los ultimos afios y los que estan en curso tanto a escala nacional como europea y la si-
tuacion excepcional creada como consecuencia de la COVID 19 han posicionado a la ciencia como una de las principales
vias para encontrar soluciones y desarrollar iniciativas con las que poder relanzar la actividad econémica y restablecer
el estado de bienestar. La pandemia movilizé una serie de recursos sin precedentes, coordinados a escala europea, que
en Espafa tuvo como hoja de ruta la publicacion del Plan de Recuperacién, Transformacidon y Resiliencia. Entre otras
cuestiones, este plan impone una reforma institucional necesaria y orientada a fortalecer y mejorar las capacidades del
Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon para mejorar su eficacia, coordinacion, gobernanza y transferencia
del conocimiento.

3. El Gobierno de Espafia, en linea con las directrices de la Union Europea y sus recomendaciones de incrementar la
inversion en I+D recogidas en sus Ultimos Informes Pais, ha alcanzado un pacto para lograr, en 2030, una inversion del
3% del PIB en I+D, de la que el sector publico aportaria un 1,25% y el privado, un 1,75%. Alcanzar estas cifras pasa por
aumentar tanto los centros y grupos de investigacion como las empresas innovadoras. Es importante que el Principado
de Asturias se dote de los mecanismos presupuestarios adecuados que permitan acompafiar estas politicas y converger
con las medias de inversion nacionales y europeas.

4. En el Principado de Asturias, la creacién de la Consejeria de Ciencia, Innovacion y Universidad en la XI legislatura
ha sido el primer paso hacia un cambio en el sistema de gobernanza asturiano de la politica cientifica y de innovacion
en busca de su impulso definitivo. La puesta en funcionamiento de la Agencia de Ciencia, Competitividad Empresarial
e Innovacién y la reordenacion de las competencias en investigacion y desarrollo (I+D) agroalimentario, biomédico y
biotecnoldgico, el segundo paso. Como objetivo global, estas reformas buscan, por un lado, fomentar el avance del
conocimiento cientifico tecnoldgico y la formacion de recursos humanos especializados, y, por otro, constituir una base
solida que sirva de apoyo a una industria y un tejido empresarial mas competitivos, aprovechando las palancas de la
sostenibilidad, la digitalizacidon y el emprendimiento tecnoldgico. Asimismo, el Principado de Asturias se ha dotado de un
instrumento administrativo adaptado a las peculiaridades de la gestion de la I+D y de la innovacion.

5. Por otra parte, el incremento de la financiacién debe ir acompanado de un aumento gradual del numero de enti-
dades que accedan a programas de I+D y de innovacién, notablemente en el lado privado, y por ello se ha duplicado el
esfuerzo en los programas de creacion y crecimiento de empresas de base tecnoldgica, se ha incrementado el nimero
de centros de I+D de grandes empresas, se ha multiplicado el nimero de pequefias y medianas empresas (en adelante,
pymes) innovadoras, y se han estabilizado las convocatorias de I+D y de formacién de personal cientifico tecnoldgico.
Ahora, debe garantizase que el Principado de Asturias cuente con la planificacién presupuestaria adecuada para conse-
guir converger con las cifras de inversion europeas.

6. En la misma linea, la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2021 2027 es el instrumento de base
para consolidar y reforzar el Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn en los préximos afios. La investigacion cientifi-
ca, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién constituyen en si mismos objetivos imprescindibles para cualquier sociedad,
pero combinar todos ellos en las proporciones adecuadas fomentando su interaccidn constituye una exigencia ineludible
frente a la cual el Principado de Asturias no puede permanecer ajeno. Asi, estas directrices ya han sido incorporadas a la
Estrategia de Especializacion Inteligente (S3) y se plasmaran en el Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Por tanto, se hace cada vez mas necesario el impulso de una cultura de cooperacion entre el sistema publico de ciencia
e innovacion y el tejido productivo en aras de la mejora de las condiciones de vida de la ciudadania.
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II

7. Ante un futuro cada vez menos predecible, en el que la guerra, la crisis energética, la ruptura en la cadena de su-
ministros y las amenazas del cambio climatico y de nuevas pandemias tienen cada vez un impacto mayor y mas rapido
en las economias a nivel global, la Ley del Principado de Asturias de Ciencia, Tecnologia e Innovacion resulta, por tanto,
necesaria para configurar un Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en adelante, SACI) que favorezca
la interaccion entre sus diferentes agentes, asi como alcanzar una eficiencia que redunde en beneficio de la ciudadania
y contribuya al desarrollo econémico y la competitividad de la region.

8. El principal objetivo de esta ley es regular y fomentar el crecimiento e interacciones entre los agentes del SACI,
un sistema cada vez mas desarrollado, para que sea capaz de absorber esfuerzos inversores publicos gradualmente
crecientes y de atraer y retener inversion y talento. Un ecosistema que, en definitiva, sea capaz de generar valor afa-
dido y contribuir a una economia basada en el conocimiento cientifico tecnoldgico y en el emprendimiento. Para ello, se
ordena y regula el sistema cientifico-tecnoldgico asturiano y la redaccion, ejecucidn y seguimiento del Plan Asturiano de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidon, con la ambicidon de que ciencia e innovacion sean palancas de cambio para conseguir
un sistema econdmico mas diversificado, sostenible, digital e inclusivo y que el Principado de Asturias sea una regién
atractiva para invertir, investigar e innovar.

9. Ademas, este marco incorpora de forma explicita la perspectiva de género como un principio basico irrenunciable,
reforzando su caracter transversal, tratando de dar respuesta a las principales desigualdades de género que persisten
en el SACI. Esta ley proporcionara al Principado de Asturias el marco regulador necesario para impulsar la actividad in-
vestigadora hacia cotas de excelencia y para generar entornos favorables a la innovacion que proporcionen una mejora
sostenible de la competitividad de la economia y un aumento del nivel de vida de la ciudadania.

10. Esta ley asume el compromiso de democratizar y difundir el conocimiento cientifico para que sea accesible a la
mayoria de la ciudadania. La sociedad tiene derecho a conocer las actividades cientificas y a disfrutar del conocimiento
que la ciencia produce, sea por motivos practicos o por mero disfrute, especialmente si hablamos de ciencia desarrollada
por organismos publicos. Esta ley se alinea asi a la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia, que incluye la ciencia
ciudadana entre sus cuatro principios basicos para apoyar la investigacion y la innovacidén nacional.

11. La ciencia, la tecnologia y la innovacion deben desempefiar un papel fundamental para abordar los desafios de
la Agenda 2030. Por eso, la investigacion cientifica debe encaminarse, directa o indirectamente, a la lucha contra la
pobreza, a la defensa del acceso universal al agua potable, de la energia limpia y de la seguridad alimentaria, al apro-
vechamiento sostenible de los recursos naturales, a mejorar la salud publica y la calidad de vida de todas las personas,
a preservar los ecosistemas y a frenar el cambio climatico. Asimismo, debe tener siempre presentes los valores de la
paz y la equidad.

12. En este sentido, se impulsa un sistema cientifico-tecnoldgico asturiano que contribuya activamente a la reduccién
de emisiones, la eficiencia energética y la adaptacion al cambio climatico. Este marco normativo pretende fomentar la
investigacién y la innovacion sostenible, facilitando el avance hacia una economia que equilibre desarrollo econémico,
inclusidon social y proteccion ambiental. La ley establece como prioridad el fortalecimiento de proyectos que aborden
retos climaticos, apoyandose en la transferencia del conocimiento y el desarrollo de tecnologias limpias.

II1

13. La Constitucidon espafiola recoge en su articulo 44.2, en sede de los principios rectores de la politica social y eco-
némica, la obligacién de los poderes publicos de promover la ciencia y la investigacion cientifica y técnica en beneficio
del interés general.

14. En relacion con la distribucion competencial entre el Estado y las comunidades auténomas, la Constitucion es-
pafiola dispone en su articulo 148.1.17.2@ que las comunidades auténomas podran asumir competencias en materia de
fomento de la investigacién, y en su articulo 149.1.15.2 atribuye al Estado la competencia exclusiva sobre fomento y
coordinacidén general de la investigacion cientifica y técnica.

15. Al amparo de dichos mandatos constitucionales, se promulgé la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Co-
ordinacion de la Investigacion Cientifica y Técnica. Posteriormente, la mencionada norma fue derogada a través de la
disposicién derogatoria de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, que constituye el
marco legal vigente para el fomento de la investigacion cientifica y técnica y sus instrumentos de coordinacion general,
recientemente modificada por Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

16. De acuerdo con el marco constitucional anteriormente expuesto, el articulo 10.19 del Estatuto de Autonomia del
Principado de Asturias atribuye a la comunidad auténoma competencia exclusiva en materia de investigacion, sin perjui-
cio de lo dispuesto en el articulo 149.1.15.2 de la Constitucion espafiola, siendo este el titulo competencial que habilita
para la aprobacién de la presente ley en el Principado de Asturias.

v
17. Esta ley se estructura en un titulo preliminar y seis titulos adicionales.

18. El titulo preliminar recoge el ambito de aplicacion y los fines y objetivos de la norma, asi como los principios que
la inspiran.

19. El titulo I destaca el papel que la ciencia, la tecnologia y la innovacion tienen en la sociedad y la relevancia de la
ensefianza y divulgacion de la misma, asi como la importancia del fomento de la inclusion, la participacion y la igualdad
de género en la ciencia, la tecnologia y la investigacion.

20. El titulo II desarrolla el SACI, regulando, en su capitulo I, los agentes tanto de ejecuciéon como de difusion y divul-
gacion del sistema vy, en su capitulo II, el registro de estos agentes, su objeto y adscripcién organica, el procedimiento
de inscripcion y acreditacion de los agentes y las causas de cancelacion de dicha inscripcion. Asimismo, en su capitulo III,
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se crea el Observatorio Asturiano de la Innovacion y se detallan sus funciones en relacién con la informacion cientifico
tecnoldgica de la region.

21. El titulo III regula, en su capitulo I, los instrumentos de planificacién cientifica de la region: el Plan Asturiano de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn y la estrategia asturiana de I+D+i; y, en su capitulo II, los recursos financieros al ser-
vicio de la I+D+i en el Principado de Asturias, detallando los tipos de financiacidn, publica y privada, del sistema.

22. El titulo IV detalla, por su parte, los recursos humanos del sector publico al servicio de la I+D+i autondmica: tipo-
logia de su personal, carrera profesional y movilidad, con mencién especial al personal laboral, al personal investigador
de la Universidad de Oviedo y del Servicio de Salud del Principado de Asturias.

23. El titulo V contempla, en su capitulo I, principios aplicables y diferentes medidas de impulso y apoyo a la ciencia,
la tecnologia y la investigacion en la region, haciendo especial hincapié tanto en el sector educativo formativo como en el
empresarial, y tipologias de contratacion publica en el &mbito cientifico: compra publica precomercial y compra publica
de tecnologia innovadora. En su capitulo II se regulan las relaciones del SACI con el entorno local, nacional e internacio-
nal y con el sector privado. Y en su capitulo III se desarrollan principios y mecanismos de promocién y puesta en valor
de la actividad investigadora, asi como vias para la proteccidn juridica de los resultados de la investigacion cientifica y
la contratacién de la transferencia de dichos resultados en el Principado de Asturias.

24. El titulo VI hace referencia a las especialidades en procedimientos administrativos, subvenciones, convenios
de colaboracién y otras medidas administrativas en el ambito cientifico, tecnoldgico e investigador en el Principado de
Asturias.

25. Por ultimo, de la parte final de la Ley deben ser especialmente resaltadas la disposicién transitoria Gnica, que
contempla la aplicacion transitoria del Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Asturias 2018 2022 en tanto en cuan-
to no entre en vigor el nuevo, y la disposicidn final Unica, que crea las escalas del Cuerpo Superior de Investigacion del
Principado de Asturias.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

Articulo 1.—Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente ley tiene por objeto establecer la ordenacidon, promocion y financiacion del sistema de investigacion
cientifica y técnica, desarrollo tecnoldgico e innovacion en el ambito del Principado de Asturias sobre la base de criterios
de excelencia, calidad y competitividad, en el marco de la normativa estatal y europea de referencia.

2. El ambito de aplicacion de esta ley es el Principado de Asturias en el ejercicio de las competencias en materia de
investigacion cientifica y técnica, desarrollo tecnoldgico e innovacién.

Articulo 2.—Fines y objetivos.

La ley tiene como fin primordial el fomento de las actividades de investigacion, desarrollo e innovacién (en adelante,
1+D+i) y sus instrumentos de coordinacidn, asi como la generacion, difusion y transferencia de conocimiento para solu-
cionar los principales problemas de la sociedad asturiana.

En concreto, son objetivos fundamentales de la Ley, cuya satisfaccidon vinculard a todos los poderes publicos del
Principado de Asturias, los siguientes:

a) Fomentar el desarrollo en el Principado de Asturias de una economia basada en el conocimiento y la innovacién
que haga un uso eficiente de los recursos y fomente la cohesidn social y territorial.

b) Incrementar los fondos autonémicos destinados a la I+D+i, incluyendo los destinados a la Universidad de Ovie-
do, dentro de los objetivos de inversidn nacionales y europeos, de forma que se aproximen progresivamente a
los porcentajes de financiacidn del objetivo comun europeo.

c) Estimular las relaciones en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo tecnoldgico e innovacion
entre las Administraciones, las empresas, la Universidad de Oviedo y resto de centros que imparten educacion
superior, los centros tecnoldgicos y de investigacion y la ciudadania radicados en el Principado de Asturias,
proporcionando mecanismos e instrumentos que faciliten la transferencia de conocimiento al sector productivo,
preservando una investigacién e innovacion inclusiva, sostenible y, en definitiva, responsable.

d) Configurar, consolidar y completar el Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en adelante, SA-
CI), potenciar su fortalecimiento institucional y la colaboracién entre sus agentes, desarrollando una agenda de
investigacion estratégica centrada en los grandes retos autondmicos establecidos en la estrategia o planes de
ciencia vigentes en cada momento.

e) Mejorar las condiciones de acceso a la financiacidon de la investigacion y la innovacion para que las ideas inno-
vadoras se puedan convertir en productos y servicios que generen crecimiento y empleo.

f) Mejorar la gobernanza de las politicas de ciencia e innovacidon, mediante instrumentos de planificacién que
garanticen el establecimiento de prioridades en la asignacioén de recursos y de objetivos e indicadores cuantifi-
cables de seguimiento y evaluacion.

g) Contribuir a la optimizacién del uso de infraestructuras, equipamiento y servicios del SACI.

h)  Potenciar la excelencia cientifica, en particular en la investigacidn para los sectores estratégicos del Principado
de Asturias y los sectores emergentes de la actividad econdémica.

i) Mejorar y fomentar la innovacion en todos los sectores y en la sociedad, mediante la creacidon de entornos eco-

némicos e institucionales favorables a la innovacion que estimulen la productividad y mejoren la competitividad
en beneficio del bienestar social, la salud y las condiciones de vida de las personas.
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Fomentar y contribuir a la formacion continua, la cualificacion y la potenciacidon de las capacidades de todo el
personal que participa en el SACI.

Promover la cultura cientifica, tecnolégica e innovadora a través de la educacion, la formacion y la divulgacion
en todos los sectores y en el conjunto de la sociedad, para que el conocimiento cientifico pueda ser accesible y
disfrutable por toda la ciudadania, especialmente por aquellos colectivos con mayores dificultades de acceso.

Favorecer la modernizacidn de la educacidn superior: curriculo, gobernanza y financiacion, incluyendo la evalua-
cion de los resultados de la Universidad de Oviedo y del sistema educativo en un contexto general, considerando
especialmente la investigacion.

Asegurar la coordinacion de la politica del Principado de Asturias en materia de investigacion cientifica y técnica,
desarrollo tecnolégico e innovacién con la desarrollada por otras comunidades auténomas, el Estado y la Unién
Europea.

Promover la cultura cientifica y tecnoldgica entre la ciudadania del Principado de Asturias, estimulando la difu-
sion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, asi como divulgando la actividad cientifica como herramienta de
conexion entre la ciencia y la sociedad y entre la ciencia y el tejido empresarial.

Promover la participacidon ciudadana en la toma de decisiones cientificas, asi como el reconocimiento de la acti-
vidad innovadora y empresarial.

Disefiar objetivos e impulsar actuaciones que incorporen y generalicen las practicas de ciencia ciudadana en la
Universidad, en los institutos de investigacidn, en las instituciones locales y en los medios de comunicacion y
divulgacion cientifica, ofreciendo un catalogo de herramientas y metodologias que acerquen a la ciudadania al
desarrollo cientifico.

Fomentar la implantacion de la innovacidn en el sector publico autonémico, habilitando medidas de innovacién
tecnoldgica.

Promover la inclusion del enfoque de género como categoria transversal en la ciencia, la tecnologia y la innova-
cién, asi como equilibrar la presencia de mujeres y hombres en todos los ambitos del SACI.

Favorecer entornos laborales inclusivos e igualitarios, y prevenir y evitar cualquier situacion de discriminacion.
Contribuir a través de la investigacion, el desarrollo y la innovacidn a la busqueda de soluciones al fenémeno del
despoblamiento territorial, el envejecimiento poblacional y el reto demografico en el Principado de Asturias.

Promover el compromiso de la ciencia e investigacién con la paz y el bienestar colectivo.

Articulo 3.—Principios informadores.

Son principios informadores de esta ley los siguientes:

a)

b)
<)
d)
e)
f)
9)

La coordinacién y la cooperacién entre todas las Consejerias de la Administracidon del Principado de Asturias
y los organismos y entes publicos y privados que desarrollan actividades de investigacion cientifica y técnica,
desarrollo tecnoldgico e innovacion.

La coordinacion y la complementariedad de actuaciones con los planes nacionales y los programas europeos.
Los criterios de sostenibilidad en la elaboracién de estrategias en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.
La calidad en el empleo y la mejora de las condiciones de trabajo para el personal vinculado al SACI.

La eliminacién de las dificultades en el acceso a la carrera investigadora por situaciones de discapacidad.

La evaluacion de resultados y rendicion de cuentas.

El respeto a la libertad de investigacion, el cumplimiento de las normas de buena practica en investigacion, el
respeto al medio ambiente y el sometimiento de la actividad investigadora a los principios éticos inherentes a la
dignidad de las personas.

La participacion y divulgacion a la ciudadania del papel de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

La internacionalizacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, y la transferencia de la tecnologia a las
empresas.

La igualdad de trato y oportunidades e inclusion.

TITULO I

La ciencia, la tecnologia y la innovacidn al servicio de la ciudadania y la sociedad

Articulo 4.—La ciencia, la tecnologia y la innovacion como bien publico.

La ciencia, la tecnologia y la innovacién son un bien publico y se extienden al conjunto de valores, informaciones,
datos, obras u objetos, publicos y privados, que son susceptibles de ser disfrutados por toda la sociedad asturiana, con
las salvaguardas legales pertinentes.

Articulo 5.—Sensibilizacién, divulgacion y participacion.

Para el cumplimiento de los fines de esta ley, el Principado de Asturias:

a)
b)

<)

Promovera la sensibilizacién ciudadana en torno al SACI, difundiendo la relevancia de los avances cientificos en
todos los niveles y grados de la ensefianza.

Impulsara la divulgacién de la I+D+i a través de cauces de comunicacién propios de los diferentes entes del
SACI, y especialmente a través de los medios de comunicacion publicos autonémicos.

Fomentara la creacidn de instrumentos de participacion flexibles y adaptados a la ciudadania, como observato-
rios y foros de participacion y debate entre diferentes agentes.
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d) Promovera investigaciones sobre las implicaciones sociales de la ciencia.

e) Fomentara la inclusidon de personas con discapacidad en las diferentes areas de trabajo, incluyendo las tareas
directas de investigacion.

Articulo 6.—Enfoque e implantacion efectiva de la perspectiva de género.

1. La implantacién del enfoque de género sera un tema transversal presente en todos los documentos estratégicos y
de gestion sobre la materia.

2. Se aplicara el principio de representacion equilibrada entre mujeres y hombres en la conformacion de los érga-
nos, consejos y comités vinculados al SACI, asi como en los 6rganos de evaluacion y seleccién. Este mismo principio
se aplicara a las personas colaboradoras invitadas a participar en procesos de seleccidon y/o evaluacion de todo tipo de
convocatorias y/o premios, que, en caso de ser una Unica persona, sera del sexo menos representado en el érgano de
seleccion y/o evaluacion.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el resto de normativa aplicable en materia de igualdad, se implementaran actua-
ciones tendentes a integrar la perspectiva de género en todos los ambitos, tales como:

a) Fomentar medidas de conciliacion de la vida laboral, familiar y personal para favorecer la promocién profesional
y curricular de todo el personal.

b) Valorar especialmente los proyectos liderados por mujeres en aquellas ramas de investigacion en las que se
encuentran poco representadas y/o tengan en los equipos de investigacidon una representacion equilibrada de
mujeres y hombres.

c) Formar en los sesgos de género en los procesos de seleccion y evaluacion.

d) Implementar protocolos de acoso sexual o por razdn de sexo y realizar una correcta difusion para el conocimien-
to de toda la comunidad cientifica.

e) Promover acciones tendentes a potenciar la eleccion de titulaciones por parte de aquellas personas cuyo sexo
sea minoritario entre el alumnado existente y la presencia de mujeres en las diversas etapas, niveles y ac-
tividades de investigacidon y transferencia del conocimiento en aquellos ambitos donde se encuentren poco
representadas.

f) Fomentar las vocaciones cientificas y tecnoldgicas que ayuden a reducir la brecha de género que persiste en la
ciencia y la tecnologia.

TiTULO 11
Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

CcAPiTULO 1
Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Articulo 7.—Agentes del Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

1. A los efectos de lo dispuesto en la presente ley, tendran la consideracidon de agentes del SACI, sin perjuicio de los
que puedan crearse, la Administracién del Principado de Asturias, las entidades publicas dependientes o vinculadas a
ella, las entidades locales que asi lo manifiesten, las personas, instituciones, organismos y entidades, con independencia
de su naturaleza juridica, que intervengan en los procesos de generacion, transmision, transformacién, aprovechamiento
y difusion de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion y cuya actividad se desarrolla, en su totalidad o en
una parte significativa, en el Principado de Asturias, asi como las infraestructuras cientifico-técnicas y equipamientos de
I+D+i.

2. A excepcidn de los agentes publicos identificados nominalmente, y los agentes pertenecientes al sector publico
autondmico definidos en el presente capitulo, para el resto de entidades sera necesaria su acreditacidn como agentes
del SACI. El plan de ciencia, tecnologia e innovacién autonémico podrad actualizar en cada momento la relacién nominal
de los agentes que en él se vayan enmarcando.

3. Al margen de las funciones especificas y de la participacion de cada uno de los agentes del SACI, el Principado de
Asturias asumird, en el seno de este sistema, la coordinacion de la difusion de los resultados de la investigacion, valoriza-
ciéon, transferencia e innovacion, asi como el fomento del reconocimiento del valor de estas actividades y de los agentes
que las desarrollan en el ambito social, educativo y econdmico, sin perjuicio de la competencia estatal en materia de
coordinacién general de la investigacion cientifica y técnica.

Articulo 8.—Universidad de Oviedo, institutos universitarios de investigacion y centros asociados de la Universidad Na-
cional de Educacion a Distancia y sus departamentos.

Son agentes del SACI la Universidad de Oviedo y sus departamentos, los institutos universitarios de investigacion
y los centros asociados de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) en los términos establecidos en el
convenio o acuerdo que, en su caso, se suscriba con el Principado de Asturias.

Articulo 9.—Institutos de investigacion.

1. Los institutos de investigacion son centros que fomentan y llevan a cabo actividades de investigacion interdisci-
plinar o de especializacién en diferentes campos cientificos, técnicos y culturales en los que se integran investigadores,
personal tecndlogo, personal de apoyo y grupos de investigacion en torno a un ambito especifico de conocimiento. Los
institutos de investigacidn, dada la concentracién en ellos de recursos humanos cualificados e infraestructuras de alto
valor tecnoldgico, se consideran elementos destacados del SACI.
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2. Se consideran institutos de investigacion todas aquellas unidades adscritas a otros agentes publicos o privados del
SACI. La creacion, gestion y régimen de funcionamiento seran desarrollados reglamentariamente de acuerdo a la nor-
mativa que afecte a los agentes de los que dependen. En el caso de la creacidn de institutos de investigacion por parte
de la Universidad de Oviedo, se considerardn aquellos que se acogen a la regulacién de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario.

3. Las actividades de I+D+i desarrolladas por los institutos de investigacion tendran un caracter eminentemente mul-
tidisciplinar y/o interdisciplinar en los ambitos de especializacion que marque la Estrategia de Especializacion Inteligente
del Principado de Asturias, fomentandose su transferencia y aplicacién a través de la colaboracién con otros agentes del
SACI.

Articulo 10.—Sistema de Formacion Profesional y ensefianzas artisticas superiores.

1. El Principado de Asturias fomentara, en el ambito del Sistema de Formacion Profesional, la innovacion, la investi-
gacion aplicada y el emprendimiento como ejes de la Formacion Profesional, impulsando la cooperacién con el conjunto
de agentes integrados en el SACI.

2. El Principado de Asturias fomentara, en el &mbito de las ensefianzas artisticas superiores, la investigacion basica y
aplicada y la innovacién, impulsando la cooperacion con el conjunto de agentes integrados en el SACI.

3. El Principado de Asturias articulard mecanismos encaminados a la transferencia de conocimiento entre el sistema
universitario asturiano y el de Formacion Profesional.

Articulo 11.—Red de centros sociosanitarios, sanitarios y hospitales.

1. Los centros sanitarios y hospitales del Servicio de Salud del Principado de Asturias (en adelante, SESPA) seran
agentes del SACI en el ambito de la investigacion sanitaria.

2. Asimismo, podran considerarse agentes aquellos centros sanitarios o sociosanitarios que, no formando parte del
SESPA, desarrollen actividades de I+D+i en el ambito sanitario o sociosanitario.

Articulo 12.—Organismos publicos de investigacidn, centros y entidades de derecho publico.

1.Son agentes del SACI los organismos publicos y entidades de derecho publico dependientes del Principado de As-
turias, y los centros de investigacidon que tengan entre sus fines la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
transferencia de conocimiento.

2. Asimismo, tendran tal consideracion los organismos publicos de investigacion de la Administracion General del
Estado recogidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, que se
ubiquen en el territorio del Principado de Asturias y el Servicio Regional de Investigacion y Desarrollo Agroalimentario
(SERIDA), creado por Ley del Principado de Asturias 5/1999, de 29 de marzo.

3. Son fines de los organismos publicos de investigacion y de las entidades de derecho publico la investigacion cien-
tifica de excelencia, la transferencia de conocimiento cientifico tecnoldgico y la divulgacion de la cultura cientifica. La
creacion de futuros organismos publicos de investigacion estard condicionada a los procedimientos que estén determi-
nados en el momento en que se inicie legalmente el procedimiento.

Articulo 13.—Fundaciones.

Son agentes del SACI las fundaciones que tengan entre sus fines la realizacion de actividades de investigacion e inno-
vacion, tanto las del sector publico asturiano cuando asi se establezca en la norma por la que se autorice su constitucion
como las que no formen parte del mismo que desarrollen su actividad en el territorio asturiano.

Articulo 14.—Centros tecnoldgicos.

1. Los centros tecnolégicos son entidades sin animo de lucro, agentes en la transferencia del conocimiento cientifico
tecnoldgico, palanca de activacion de la innovacion en las empresas, especialmente en el segmento de las pymes, terri-
torios y sociedad en general, y pieza clave en la modernizacion y diversificacién de la economia asturiana, a través de
la innovacion.

2. Los centros tecnoldgicos, como ejecutores de la investigacion aplicada y tecnoldgica orientados a consolidar, espe-
cializar y tecnificar la economia y sociedad, con personalidad juridica propia, se clasifican en:

a) Centros tecnoldgicos multidmbito, cuya misidn es generar conocimiento y aplicar tecnologia a través de la
innovacion como herramienta de mejora de la sociedad y economia del Principado de Asturias, generando y
desarrollando tecnologia y realizando actividades de transferencia de investigacién alineada con las activida-
des incluidas en al menos dos de los ambitos de la Estrategia de Especializacion Inteligente del Principado de
Asturias.

b) Centros tecnoldgicos sectoriales, cuya mision es generar y desarrollar tecnologia propia vinculada a un sector
empresarial como sistema para la mejora de la competitividad empresarial asturiana del Principado de Asturias
y realizar actividades de transferencia de conocimiento y tecnologia en ambitos que pueden estar alineados o
no con actividades definidas en la Estrategia de Especializacion Inteligente asturiana.

3. Deben optimizar las capacidades existentes en el Principado de Asturias y conformar una oferta cientifico tecno-
l6gica integral y de excelencia que impulse la evolucidn de la economia y sociedad asturianas, incrementando su valor
afnadido.

4. Para aquellos centros no inscritos en el Registro de Centros Tecnoldgicos previsto en el Real Decreto 2093/2008, de
19 de diciembre, el régimen de creacion, caracteristicas que deben reunir los centros y funcionamiento se determinaran
reglamentariamente.
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5. La Consejeria con competencias en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacidon promovera accio-
nes que potencien la participacidn del personal investigador de las universidades y de otros centros publicos de investi-
gacion asturianos en las actividades de los centros tecnolégicos y de investigacion.

Articulo 15.—Parques cientificos y/o tecnolégicos.

1. Los parques cientificos y/o tecnoldgicos son organizaciones gestionadas por profesionales especializados cuyo
objetivo fundamental es incrementar la riqueza de su comunidad promoviendo la cultura de la innovacion y la competi-
tividad de las empresas e instituciones generadoras de saber instaladas en el parque o asociadas a él.

2. Los parques cientificos y/o tecnolégicos se asocian generalmente a un espacio fisico con las siguientes
caracteristicas:

a) Mantienen relaciones formales y operativas con la Universidad de Oviedo, centros de investigacion y otras ins-
tituciones de educacién superior.

b) Estan disefiados para alentar la formacidn y el crecimiento de empresas basadas en el conocimiento y de otras
organizaciones de alto valor afiadido pertenecientes al sector terciario, normalmente residentes en el propio
parque.

c) Poseen un sistema estable de gestion que impulsa la transferencia de tecnologia y fomenta la innovacién entre
empresas y organizaciones usuarias del parque.

Articulo 16.—Unidades de cultura cientifica y de la innovacidn.

Las unidades de cultura cientifica y de la innovacion se corresponden con aquellas entidades que tienen como misidn
fundamental fomentar la ciencia, la tecnologia y la innovacién entre la sociedad asturiana, asi como apoyar en la difusién
internacional de las actividades cientifico tecnoldgicas asturianas, sin perjuicio de los departamentos de cultura cientifica
creados por otros agentes del sistema. Los museos, bibliotecas y archivos del Principado de Asturias seran agentes del
SACI en relacion con la cultura y el patrimonio del Principado de Asturias.

Articulo 17.—Empresas y agrupaciones empresariales innovadoras.

Son agentes del SACI las empresas y agrupaciones empresariales innovadoras, entre las que se incluyen las em-
presas que desarrollan I+D+i, las pymes innovadoras, las jovenes empresas innovadoras, las pequefias empresas o
microempresas innovadoras y, en general, las asociaciones, alianzas, consorcios multisectoriales, clisteres y redes cuyo
objeto expreso es estimular estas actividades, el uso compartido de conocimientos e instalaciones especializadas, la
contribucién a la transferencia tecnoldgica y la divulgacidn de informacion tecnoldgica entre las empresas integrantes.

Articulo 18.—Centros de I+D privados.

Son agentes del SACI los centros de I+D privados, creados fundamentalmente por el sector de la gran empresa y
las multinacionales. Son entidades empresariales con personalidad juridica propia, que desarrollan sus actividades en
el Principado de Asturias y que estan focalizadas en la generacion de conocimiento y en el desarrollo tecnoldgico de sus
empresas matriz.

Articulo 19.—Agentes de difusion y divulgacion de la ciencia, tecnologia e innovacion.

Son agentes del SACI las entidades cuya funcidon fundamental es promover tanto la difusién del conocimiento hacia
la sociedad como la transferencia de conocimiento entre agentes del SACI.

Articulo 20.—Centros de transferencia.

Son agentes del SACI los centros de transferencia, entendidos como las estructuras intermedias del sistema para
el fomento de relaciones cooperativas en I+D entre investigadores y empresas. En general, se dedican a identificar las
necesidades tecnoldgicas de los sectores socioeconémicos, a favorecer la transferencia de tecnologia entre los ambitos
publico y privado y a la aplicaciéon y comercializacién de los resultados generados en la Universidad y organismos publi-
cos de investigacion.

Articulo 21.—Infraestructuras y equipamientos de I+D++i.

1. Las infraestructuras y equipamientos de I+D+i, en cuanto agentes del SACI, son aquellas instalaciones, fisicas o
virtuales, de titularidad publica o privada, que son gestionadas y mantenidas por sus organismos matriz, sin perjuicio de
aquellas gestionadas o participadas por organismos publicos del Principado de Asturias.

2. Seran también agentes del SACI las infraestructuras cientificas y técnicas singulares, definidas e inventariadas en
el Mapa Nacional de Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares.

3. El uso de las infraestructuras y equipamiento de I+D+i serd regulado mediante la suscripcién de convenios o
acuerdos entre los agentes interesados.

Articulo 22.—Infraestructuras cientifico tecnoldgicas.

1. El Principado de Asturias favorecera la existencia de infraestructuras adecuadas para la actividad investigadora,
el desarrollo tecnoldgico y la innovacion que comprendan tanto las instalaciones como los recursos materiales y online
publicos y privados.

2. Todos los centros publicos de investigacidn, desarrollo e innovacidn del Principado de Asturias titulares o respon-
sables de infraestructuras o equipos especificos de investigacion en uso deberan ponerlos a disposicion compartida con
investigadores que obtengan financiacidon publica para sus proyectos de investigacion en convocatorias autonémicas,
nacionales o internacionales, siempre que sea compatible con la actividad habitual del centro donde el equipo o infra-
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estructura se encuentre situado. Los agentes del sistema regional de I+D+i implantaran modelos de gestion para este
uso compartido, asi como su participacién en proyectos consorciados de ambito suprarregional. Los investigadores que
desarrollen los proyectos de I+D+i financiados con fondos publicos a que se refiere este articulo contribuiran a sufragar
los gastos ocasionados por el uso de la infraestructura o el equipamiento.

3. La Consejeria con competencias en materia de investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacion priorizara la crea-
cién y adaptacion de las infraestructuras de forma consistente con las lineas de investigacion, las necesidades del tejido
productivo regional y el fomento de la investigacion de excelencia.

4. El Principado de Asturias crearad un inventario centralizado de infraestructuras y equipamiento cientifico tecno-
l6gico, asi como una carta de los servicios existentes en el conjunto de entes del sistema de I+D+i del Principado de
Asturias, pudiendo, en su caso, incluir las tarifas de uso para estos equipamientos.

Articulo 23.—Grupos de investigacién reconocidos por el Principado de Asturias.

1. Son grupos de investigacion las estructuras organizadas de investigadores que pueden acreditar una trayectoria de
trabajo conjunto, coherente y de calidad constatable y relevante en su ambito en torno a una o varias lineas comunes
de actividad investigadora.

2. Los grupos de investigacion reconocidos por el Principado de Asturias son un instrumento para el desarrollo e im-
pulso de la actividad investigadora y se consideran elemento basico del desarrollo y ejecucién de los planes autonédmicos
de I+D+i. Se promovera la colaboracion entre grupos de diferentes ambitos cientificos que permitan tratar problemas
complejos buscando una mayor eficiencia.

3. Los grupos de investigacion deberan estar adscritos a un Unico centro u organismo de investigacidn, con persona-
lidad juridica propia y que desarrolle su actividad investigadora en el Principado de Asturias.

Articulo 24.—Agentes singulares.

1. Los agentes singulares son aquellos que surjan a iniciativa de la Administracion del Principado de Asturias o impul-
sados por ella junto con uno o varios agentes del SACI, para realizar funciones especificas en el disefio, implementacion
e impulso de nuevas politicas en torno a la ciencia, tecnologia e innovacidén, como la atraccion de talento, el impulso de
la innovacion no tecnoldgica o la difusiéon del conocimiento.

2. La singularidad de estos agentes viene dada por su condicién de entes Unicos, con funciones y objetivos totalmente
diferenciados y especificos, lo que no hace posible su caracterizacion en una categoria Unica y determinada ni su inclu-
sién en ninguna de las categorias anteriores.

Articulo 25.—Actividades investigadoras en los centros del sistema sanitario del Principado de Asturias.

Formaran parte del SACI las entidades, centros sanitarios, grupos o profesionales del sistema sanitario del Principado
de Asturias que desarrollen actividades relacionadas con la investigacion e impulso a la innovacion biosanitaria en todas
sus vertientes: basica, clinica y traslacional. En particular, las desarrolladas por el Instituto de Investigacién Sanitaria
del Principado de Asturias como centro integrado y acreditado de investigacion biomédica.

Articulo 26.—Planes de igualdad de género en el ambito de la I+D+i del sector publico autonémico.

En los términos dispuestos en la legislacion basica, los agentes del SACI que formen parte del sector publico auto-
némico contaran con planes de igualdad de género en el ambito de la I+D+i que establezcan programas y medidas de
apoyo, fomento, organizacion y accion para la igualdad efectiva, y con protocolos frente al acoso sexual y acoso por
razén de sexo.

CAPITULO 11
Registro del Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Articulo 27.—Naturaleza.

1. Se crea el Registro del Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en adelante, RESACI) como medio
publico de inscripcidn, inventario y base de la evaluacion de todos los agentes del SACI, que recogera la informacion de
aquellos agentes acreditados en él.

2. El RESACI tiene naturaleza administrativa y queda adscrito a la Consejeria que tenga atribuidas las competencias
en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion.

3. Los derechos de acceso, rectificacion o cancelacion de los datos contenidos en el RESACI se ejerceran por las per-
sonas fisicas o juridicas titulares y representantes de los agentes del SACI de acuerdo con los términos que establece la
legislacion vigente en la materia.

4. Reglamentariamente se regularan la organizacion y el funcionamiento del Registro, garantizando en todo caso la
simplicidad del procedimiento.
Articulo 28.—Objeto.

El Registro tiene por objeto:

a) Registrar y acreditar a los agentes del SACI a los efectos previstos en esta ley y recoger su oferta cientifico
tecnoldgica para ser monitorizados y evaluados de acuerdo a los efectos de lo dispuesto en la presente ley.

b)  Facilitar informacion libre y gratuita sobre los agentes inscritos poniéndola a disposicién de la sociedad, de
las organizaciones econdmicas, de las organizaciones sociales y de la comunidad cientifica con el objetivo de
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acercar la oferta y el avance del conocimiento representados por la generacidon de conocimiento cientifico tec-
noldgico, y su transferencia a la sociedad, a los sectores productivos y a la politica de I+D+i del Principado de
Asturias.

c) Facilitar a otras Consejerias y al resto del sector publico del Principado de Asturias toda la informacién necesaria
para el cumplimiento de sus competencias en materia de I+D+i o el desarrollo de programas y proyectos basa-
dos en la I+D+i.

d) Proporcionar aquella informacion necesaria para facilitar la participacion en proyectos regionales, nacionales e
internacionales de los agentes del SACI, asi como emitir y certificar la acreditacién como agente del SACI en
caso de que esta sea un requisito imprescindible o confiera algun tipo de ventaja competitiva.

e) Establecer las colaboraciones necesarias con los organismos competentes para la cumplimentacion de informes
nacionales y/o regionales en materia de I+D+i 0 en materias relacionadas, siempre de acuerdo a los limites
establecidos en la normativa sobre secreto estadistico y proteccién de datos.

f) Ayudar a que la Administracion del Principado de Asturias reconozca, fomente y ponga en valor las actividades
y resultados de los agentes del SACI.

g) Intercambiar informacion con la Administracion General del Estado y el resto de comunidades auténomas en el
marco del Sistema de Informacidn sobre Ciencia, Tecnologia e Innovacion, respetando el &mbito competencial
de las distintas Administraciones y la normativa sobre confidencialidad y privacidad de la informacion.

h)  Promover la recogida, tratamiento y difusion de los datos desagregados por sexo e incluir informacién e indi-
cadores especificos para el seguimiento e impacto de género de la estrategia asturiana de ciencia, tecnologia e
innovacion y de sus planes autonémicos.

Articulo 29.—Inscripcidn y acreditacién de los agentes del SACI.

1. La inscripcidn efectiva en el Registro se realizara mediante resolucion expresa y supone la acreditacion como agen-
te del SACI. Dicha inscripcién podra ser exigida con caracter preceptivo para todas aquellas personas fisicas o juridicas,
0 agrupaciones de las mismas, que quieran acogerse a los beneficios que se establezcan por el Principado de Asturias vy,
en particular, para acceder a los programas y convocatorias que se deriven de la presente ley. Consecuentemente, las
acciones previstas dentro de los sucesivos planes autonémicos deberan contemplar los derechos y obligaciones de las
personas, entidades, grupos y centros inscritos.

2. En dicha inscripcion se deberd acreditar su actividad de acuerdo a la tipologia de cada agente y a lo dictado en el
correspondiente desarrollo reglamentario.

3. La Consejeria con competencias en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion podra acreditar
de forma directa y justificada a determinados agentes del SACI. En todo caso, se incluird a los centros inscritos en el
Registro de Centros Tecnoldgicos.

4. Es responsabilidad de los agentes inscritos en el RESACI la comunicacion a la Consejeria con competencias en
materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion de cualquier modificacidon en los datos contenidos en él, sin
perjuicio de las actualizaciones periddicas que se establezcan en la norma reglamentaria desarrollada a tal efecto.

5. Para obtener la acreditacién como agente del SACI, se deberdn reunir los siguientes requisitos:
a) Tener entre sus objetivos la ciencia, el desarrollo y la innovacidn; estando estos reconocidos dentro de sus nor-
mas de creacidn, por declaracién de mision u objetivos o por acuerdo de sus 6rganos de gobierno.

b)  Estar legalmente constituido y tener personalidad juridica propia o pertenecer como centro o unidad territoria-
lizada a una entidad que la tenga.

c) Tener su sede principal o centros o unidades territorializadas, donde desarrollan su actividad principal, en el
Principado de Asturias.

d) Cumplir el resto de criterios que, en su caso, se establezcan reglamentariamente.

Articulo 30.—Cancelacién.
1. Seran motivos de cancelacion de las inscripciones realizadas en el RESACI los siguientes:

a) la peticidon expresa y justificada del agente correspondiente;

b) el cese de la actividad que motivd la inscripcién del agente;

c) la extincion de la personalidad juridica del agente;

d) el fallecimiento o declaracién de incapacidad de la persona fisica titular de la actividad del agente;

e) el incumplimiento del deber de comunicacién de acuerdo a lo establecido en la norma reglamentaria desarrolla-
da a tal efecto, y

f) cualquier otra causa que determine la imposibilidad definitiva de continuar con la actividad que motivé la ins-
cripcién, sin perjuicio de aquellas otras causas de cancelacidn que pudiera prever el reglamento regulador del
funcionamiento y gestion del RESACI.

2. La cancelacion de la inscripcion requerira resolucién expresa, previa tramitacion del correspondiente procedimien-
to, en el plazo que determine la norma reglamentaria correspondiente.

3. La cancelacién podra realizarse de oficio, previa tramitacién del correspondiente procedimiento, en el que se ga-
rantizara la audiencia del agente interesado, cuando el 6rgano competente para resolver hubiera tenido conocimiento,
en su labor in vigilando, de la concurrencia de alguna de las circunstancias enumeradas y en caso de que estas no hu-
bieran sido comunicadas al érgano competente para ejecutar la cancelacién en el RESACI.

https://sede.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 45 DE 6-II1-2025 10/22

4. La revocacion de la acreditacion de una entidad como agente del SACI, de acuerdo a lo contenido en el presente
articulo, tendrd como consecuencia la cancelacidn de su inscripcién del RESACI.

CAPITULO I1I
Observatorio Asturiano de la Innovacién

Articulo 31.—Observatorio Asturiano de la Innovacion.

1. Se crea el Observatorio Asturiano de la Innovacién como unidad adscrita a la Consejeria con competencias en
materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, que desarrollard un sistema que permita hacer accesible
la informacién de que disponen los agentes del SACI a efectos de medir, estudiar y fomentar las politicas de innovacion.
Asimismo, el Observatorio realizara labores estadisticas, de recopilacion, elaboracidn y publicacion, en colaboracién con
otros organismos, para medir el impacto de estas politicas.

2. Para conseguir este objetivo, los agentes del SACI cooperaran aportando la informacidn que les sea solicitada por
el Observatorio sobre sus actuaciones en materia de I+D+i.

3. El Observatorio publicara la siguiente informacion cientifico tecnoldgica, siempre utilizando formatos universales y
reutilizables atendiendo a la normativa vigente en materia de transparencia:

a) noticias cientifico tecnoldgicas de actualidad;

b) tendencias y necesidades cientifico tecnoldgicas futuras;

c) actividad y capacidades cientifico tecnoldgicas de los agentes del SACI, incluidos los grupos de investigacion
recogidos en el registro de agentes;

d) resumen de los proyectos de I+D+i financiados por la Administracion del Principado de Asturias, y
e) noticias relacionadas con la igualdad de género en el area de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

4. El Observatorio elaborara y publicard de forma actualizada la metodologia de recogida de datos, relacién de indi-
cadores y memoria anual de actividad.

5. En todo caso, el sistema de informacién que se desarrolle se articulard de forma coordinada con el sistema de
informacion del ambito estatal, a fin de facilitar la homogeneidad de datos e indicadores.

6. Reglamentariamente se regularan la organizacion y el funcionamiento del Observatorio Asturiano de la Innovacién
y de sus érganos adscritos.

Articulo 32.—Comité Asturiano para la Integridad de la Investigacion.

Adscrito al Observatorio Asturiano de la Innovacion, se crea el Comité Asturiano para la Integridad de la Investigacion
como o6rgano colegiado, de caracter consultivo, sobre materias relacionadas con la promocién y consolidaciéon de buenas
practicas en el ambito de la investigacidn, asi como para el andlisis y prevencion de conflictos de integridad cientifica
y de investigacion responsable; todo ello, sin perjuicio de la existencia de otros drganos autondmicos con competencia
especifica en esta materia, que mantendran su actividad e independencia.

TITULO III

Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

cApiTULO 1
Planes y estrategias de investigacion, desarrollo e innovacion

Articulo 33.—Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

1. El Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién es el instrumento de planificacién, gestion y ejecucién de la
Administracion del Principado de Asturias en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico, transferencia de conoci-
miento e innovacion.

2. Este plan contendra los principios, prioridades y grandes lineas estratégicas, ejes de actuacion, acciones y objeti-
vos para el mejor desarrollo de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la transferencia de conocimiento y la innova-
cion en el Principado de Asturias y su correcta articulacion en el SACI, dentro del marco establecido en las estrategias de
ciencia y tecnologia e innovacién espafolas y europeas, asi como en los planes estatales correspondientes.

3. En todo caso, incluird medidas para la consecucion de los siguientes objetivos:

a) La mejora de la formacion y cultura cientifica e innovadora de la sociedad asturiana.

b) El fomento de la participacion ciudadana en la investigacion y en la innovacion, especialmente en aquellas areas
de impacto directo sobre las condiciones de vida de la ciudadania en su conjunto.

c) El fomento de la divulgacion cientifica, tecnoldgica e innovadora, generando una mayor cercania entre la comu-
nidad cientifica y el resto de la ciudadania.

d) El apoyo a las instituciones que impulsen el desarrollo de la cultura cientifica y tecnoldgica, mediante el fomento
y el impulso de actividades en museos y centros divulgativos y de comunicacion de la ciencia por parte de los
agentes del SACI.

e) La proteccidn del patrimonio cientifico y tecnolégico historico.

f) La inclusion de la cultura cientifica, tecnoldgica y de innovacidn como eje transversal en todo el sistema
educativo.
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g) La promocidn del acceso a la cultura cientifica y de la innovacion a colectivos con mayores barreras de acceso
por motivos socioecondmicos, territoriales, de edad u otros.

h) El impulso de la contratacion publica de actividades innovadoras, articulando mecanismos que posicionen la
oferta tecnoldgica privada y la demanda publica.

i) El fomento de la competitividad del tejido empresarial a través del uso de la innovacion y las mejoras
tecnoldgicas.

j) La digitalizacidn del tejido empresarial asturiano y el fomento del acceso a nuevas herramientas como la inteli-
gencia artificial.

k) El fomento de la participacién de todos los agentes del SACI en los mecanismos de financiacién, impulso y
transferencia de conocimiento sobre la ciencia, la tecnologia y la innovacion impulsados en el ambito de la Union
Europea.

1) La lucha contra la despoblacidn.

m) El fomento de la innovacidn social.

n) El fomento de la colaboracién de los agentes del SACI con el tejido productivo.

i)  La captacion, retencién e incentivacion del retorno del talento investigador y cientifico.

4. En el Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se disefiaran instrumentos que contribuyan a facilitar el
acceso de las empresas a la financiacion de sus actividades y proyectos innovadores mediante la promocion de lineas
especificas a esos efectos y fomentando la inversion privada a empresas innovadoras.

5. El plan se elaborara bajo la direccidn estratégica de la Consejeria con competencias en materia de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion, conforme al disefio realizado por la Agencia de Ciencia, Competitividad Empresarial
e Innovacidn, y sera sometido a informe del Consejo Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion previamente a su
aprobacion por el Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.

6. En todo caso, este plan debera contar con un informe de impacto de género de forma previa a su aprobacion, con
el asesoramiento de la unidad directiva con competencias en materia de igualdad.

7. El plan tendrd una vigencia minima de siete afios y se entendera prorrogado automaticamente hasta la aprobacién
del siguiente plan.

8. El plan establecera su propio sistema de revisidn, seguimiento y evaluacion, y podra ser revisado con periodicidad
anual mediante el procedimiento que en él se establezca. Las revisiones podran dar lugar a la modificacion del plan
autondémico.

9. La elaboracién de este plan se sujetara a las disposiciones sobre transparencia y participacion ciudadana en la
planificacion de las politicas publicas, sin perjuicio de los tramites que el ordenamiento juridico pueda exigir para la
aprobacion de los planes.

Articulo 34.—Estrategias en I+D+i.

1. La Administracion del Principado de Asturias podra planificar estrategias especificas en las diferentes areas de la
I+D+i asturiana.

2. Las estrategias se alinearan con la programacion basica contenida en los planes autondmicos de I+D+i correspon-
dientes y con la programacion existente en las estrategias nacionales y europeas.

3. Las areas estratégicas seran propuestas por los érganos del SACI y deberan ser coherentes con el conjunto de
actuaciones planificadas a nivel autonémico de ciencia, tecnologia e innovacion.

4. Las estrategias se elaboraran por el érgano o entidad que legalmente se determine, en coordinacién con la Conse-
jeria con competencias en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, y estaran sujetas a las disposi-
ciones sobre transparencia y participacién ciudadana en la planificacion de las politicas publicas. Se aprobaran mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno, previo informe del Consejo Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, formando
parte de los planes autonémicos de I+D+i.

CAPITULO 11
Financiacion
Articulo 35.—Financiacion publica y privada de la I+D+i.

Con caracter general, las actuaciones en ciencia, tecnologia e innovacion, incluyendo las previstas en los planes au-
tonomicos plurianuales de ciencia, tecnologia e innovacion, se financiarédn con cargo a:

a) Fondos publicos: los Presupuestos Generales del Principado de Asturias, de los programas del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién, del resto de programas estatales y de los correspondientes
de la Unidn Europea.

b)  Fondos privados: aportacion o inversion de las entidades de naturaleza privada a proyectos estratégicos com-
partidos en investigacion, desarrollo e innovacion, asi como otras aportaciones de caracter privado que puedan
realizarse.

Articulo 36.—Financiacién publica.

1. En la elaboracion de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias se incrementaran anualmente de forma
regular los créditos destinados a la innovacién, tecnologia e investigacion, con el objetivo principal de converger con los
marcos y estrategias nacionales y europeas.
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2. El citado incremento de las cantidades se constituye como un porcentaje de inversidon objetivo. Para el calculo del
objetivo de financiacidn publica, se entendera por porcentaje de inversion objetivo el porcentaje que supone la suma de
todos los programas de gasto vinculados a la «investigacion, desarrollo e innovacion» con respecto al estado de gastos
de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias, sin tener en cuenta en dicho calculo el valor de las operaciones
financieras ni la financiacion afectada a ingresos.

3. El porcentaje de inversidn objetivo (I0) para el periodo 2024 2030 debera ser:
Valor 10 2024: 2,4%.
Valor 10 2025: 2,7%.
Valor 10 2026: 3,1%.
Valor 10 2027: 3,5%.
Valor 10 2028: 3,8%.
Valor 10 2029: 4,2%.
Valor 10 2030: 4,6%.

4. La inversion en innovacion, tecnologia e investigacidon de la Administracion del Principado de Asturias respetara los
principios de estabilidad, sostenibilidad y suficiencia financiera en el marco de las disponibilidades presupuestarias.

5. Seran impulsados por la Administracion del Principado de Asturias y constituiran fuente de financiacién publica
aquellos acuerdos, convenios o protocolos de colaboracion para la cofinanciacion de los programas de investigacion,
desarrollo e innovacion a través de fondos procedentes del Gobierno de Espafia y de la Unidn Europea.

Articulo 37.—Financiacién privada, mecenazgo y micromecenazgo.

1. El Principado de Asturias podra promover proyectos de colaboracion publico privada en las inversiones en investi-
gacién, desarrollo tecnoldgico e innovacion, facilitando la participacion de personas fisicas y juridicas publicas y privadas,
asi como de entidades publicas y privadas, conforme a lo previsto en esta ley y en la normativa vigente que le sea de
aplicacion.

2. El Principado de Asturias podra impulsar iniciativas de financiacion privada en proyectos relevantes o estratégicos
de investigacidn e innovacion que se ejecuten en el marco de los planes autonémicos de I+D+i, como:

a) Acciones de fomento y promocidn de la funcidon de mecenazgo en las actividades, proyectos y estrategias del
SACI, conforme a lo previsto en la legislacién vigente, que podran consistir en donaciones, convenios de cola-
boracion empresarial o programas de apoyo a acontecimientos de excepcional interés publico, entre otros.

b) Acciones de fomento y promocién del micromecenazgo en las actividades y proyectos del SACI, conforme a lo
previsto en la legislacion vigente, orientadas a la participacién econémica de las personas fisicas en los proyec-
tos cientificos, asi como punto de encuentro y de participacion entre la comunidad investigadora y la sociedad.

c) Actuaciones encaminadas a favorecer inversiones en areas y sectores estratégicos mediante un impulso a la
cultura de inversidn en capital riesgo y obtencién de beneficios a largo plazo.

d) Acciones orientadas a conseguir una mayor implicacion del sistema financiero en el apoyo y financiacion de la
ciencia, tecnologia e innovacion.

e) Cualquier otra formula de financiacion privada en proyectos relevantes o estratégicos de ciencia, tecnologia e
innovacion en los que pudieran converger los intereses y sinergias publico privadas.

3. El sistema fiscal del Principado de Asturias fomentard el mecenazgo de la investigacion y de la innovacion.
TiTULO 1V
Recursos humanos del sector publico al servicio de la I+D+i en el Principado de Asturias

Articulo 38.—Clasificacion.

De acuerdo con las funciones que desempeia dentro del SACI, y en el marco de la legislacion de empleo publico y
laboral que resulte aplicable, el personal de investigacion de la Administracion del Principado de Asturias y de los orga-
nismos publicos de investigacidn adscritos a ella se clasificara en:

a) Personal investigador: el que estando en posesidn de la titulacion exigida en cada caso, y de acuerdo a su co-
rrespondiente régimen laboral, estatutario o funcionarial, lleve a cabo una actividad investigadora realizada de
forma sistematica para incrementar el volumen de conocimientos, su uso, transferencia y divulgacion.

b)  Personal tecnélogo: el especialista capacitado para trabajar en el campo de la tecnologia aplicada, aunando la
actividad intelectual con su aplicacion en la mejora del producto, fabricacidn, construccion, ingenieria y funcio-
nes operativas a través del uso y la optimizacion de la tecnologia.

c) Personal técnico de apoyo a la investigacion: el que estando en posesion de la titulacion exigida en cada caso
preste servicio en puestos de trabajo con funciones que requieran competencias técnicas obtenidas a través de
esas titulaciones.

d) Personal de gestion de la investigacidn: el que preste servicio en puestos de trabajo con funciones especializa-
das en tareas de planificacién, administracidén y control de centros, proyectos y actividades del SACI.
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Articulo 39.—Personal de investigacion de la Administracion del Principado de Asturias y de los organismos publicos de
investigacion adscritos a ella.

1. El personal de investigacion de la Administracién del Principado de Asturias sera aquel vinculado con ella por una
relacion funcionarial, estatutaria o laboral de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

2. La Administracién del Principado de Asturias y los centros de investigaciéon dependientes de ella podran definir la
estructura de su plantilla de investigacion y el sistema de incentivos.

3. El personal de investigacion propio de organismos publicos de investigacidn adscritos a la Administracion del Princi-
pado de Asturias se regira por lo dispuesto en su normativa de creacion y desarrollo, de acuerdo con la legislacion basica
y autondmica y, en su caso, el convenio colectivo que resulte de aplicacion; todo ello, teniendo en cuenta su respectiva
naturaleza juridica.

4. El acceso y la seleccidn del personal de investigacion, asi como la provision de puestos de trabajo en la Administra-
cion del Principado de Asturias, se realizaran de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
y conforme a lo previsto en la normativa vigente en la materia.

Articulo 40.—Régimen juridico y carrera profesional del personal investigador.

1. El personal investigador funcionario de la Administracién del Principado de Asturias y de sus organismos publicos
de investigacion se rige por la ordenacion de cuerpos y escalas prevista en la Ley del Principado de Asturias 2/2023, de
15 de marzo, de Empleo Publico.

2. La seleccion del personal investigador funcionario de carrera e interino se llevara a cabo por los érganos de se-
leccidon que sean competentes, especificados en cada convocatoria. Asimismo, en atencién a las peculiaridades de la
actividad cientifica para el acceso a los cuerpos, escalas y categorias de este ambito, tanto a la condicién de funcionario
de carrera y personal laboral fijo como a la de personal temporal, el sistema selectivo podra ser el concurso, siempre
que se motive en la convocatoria el interés publico concurrente para su utilizacién.

3. La carrera profesional del personal investigador, entendida como el conjunto ordenado de oportunidades de as-
censo y expectativas de progreso profesional del personal de investigacion, se rige por su legislacidon especifica y por la
legislacién de empleo publico.

4. El Consejo de Gobierno establecera reglamentariamente las singularidades que procedan en el ambito del personal
investigador. En todo caso, los sistemas de evaluacién del desempefio, a efectos de carrera profesional, se adecuaran
a criterios de transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacion, se aplicaran sin menoscabo de los derechos
del personal investigador funcionario y tendran un tratamiento individualizado.

5. A efectos de la carrera profesional horizontal, la evaluacion del desempefio tendra en cuenta los méritos del per-
sonal investigador en los @mbitos de investigacion, de desarrollo tecnolégico, de direccion, de gestion o de transferencia
del conocimiento. En la evaluacion se incluiran las actividades y tareas realizadas a lo largo de la carrera profesional del
personal investigador, de acuerdo con los plazos y el procedimiento establecidos reglamentariamente.

6. El personal investigador funcionario de carrera consolidara el grado personal correspondiente al nivel de su puesto
de trabajo con arreglo a lo dispuesto en la normativa general de la funcién publica.

7. En el complemento especifico, ademas del componente ordinario, que se correspondera con el asignado al puesto
de trabajo desempefiado, se reconoce un componente por méritos investigadores, en los términos que se desarrollen
reglamentariamente. A tales efectos, el personal investigador funcionario de carrera podra someter a evaluacion la acti-
vidad realizada en régimen de dedicacidn a tiempo completo cada cinco afos o periodo equivalente si hubiera prestado
servicio en régimen de dedicacion a tiempo parcial. El personal adquirird y consolidara un componente del complemento
especifico por méritos investigadores por cada una de las evaluaciones favorables. Dicha consolidacién serad suscepti-
ble de revision al objeto de determinar su mantenimiento o revocacion de acuerdo con el procedimiento establecido
reglamentariamente.

8. La evaluacién de la actividad investigadora también podra ser realizada de oficio por los drganos competentes en
materia de carrera profesional de acuerdo con el procedimiento que se establezca reglamentariamente.

Articulo 41.—Contratacion de personal investigador de caracter laboral.

1. La contratacién de personal investigador de caracter laboral se llevara a cabo en el ambito del Principado de Astu-
rias de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 20 a 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion.

2. Asimismo, los organismos de investigacion propios de la Administracion del Principado de Asturias podran con-
tratar personal investigador a través de las modalidades de contrato de trabajo establecidas en el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y resto de
normativa aplicable en la materia.

3. Los contratos de actividades cientifico técnicas de duracion indefinida del personal investigador de la Administra-
cién del Principado de Asturias, sus organismos publicos de investigacidon o centros vinculados no formaran parte de la
oferta de empleo publico ni de los instrumentos similares de gestidon de las necesidades de personal a que se refiere el
articulo 70 del TREBEP.

Articulo 42.—Personal de investigacion de la Universidad de Oviedo.

1. El personal de investigacion adscrito a la Universidad de Oviedo se clasifica en:

a) Personal docente e investigador.

b)  Personal investigador.
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c) Personal técnico.
d) Personal tecndlogo y de gestion.

2. El personal de investigacion adscrito a la Universidad de Oviedo se regira por lo dispuesto en la Ley 14/2011, de
1 de junio; en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, y en sus normas de desarrollo, asi como en los convenios colectivos aplicables. Igualmente,
se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en el Estatuto del
Personal Docente e Investigador Universitario, asi como en los Estatutos de la propia Universidad de Oviedo y en las
normas que, en su caso, puedan dictar la Universidad de Oviedo y el Principado de Asturias en ejercicio de sus legitimas
competencias.

3. La Universidad de Oviedo realizara la contratacién de personal investigador de caracter laboral en los términos
sefialados en el articulo 20 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y en el resto de la legislacién laboral aplicable, pudiendo
desarrollar su propia regulacion de los procesos de seleccion del personal investigador, conforme al principio de auto-
nomia universitaria.

Articulo 43.—Personal de investigacién del Sistema de Salud del Principado de Asturias.

El personal de investigacion del SESPA se regira por lo dispuesto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sani-
dad; en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, y en
la Ley del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de marzo, de Salud, y demas normativa de aplicacion.

Articulo 44.—Movilidad del personal de investigacion.

1. Los agentes publicos del SACI promoveran la movilidad geografica, intersectorial e interdisciplinaria, asi como la
movilidad entre los sectores publico y privado en los términos previstos en este articulo y en la normativa basica estatal,
y reconoceran su valor como un medio para reforzar los conocimientos cientificos, el desarrollo experimental, la trans-
ferencia de conocimiento, la innovacion y el desarrollo profesional del personal de investigacion.

2. Este reconocimiento se llevara a cabo mediante la valoracion de la movilidad en los procesos de seleccion y eva-
luacion profesional en que participe dicho personal.

3. En el ambito del Principado de Asturias, seran de aplicacion las distintas situaciones recogidas en el articulo 17 de
la Ley 14/2011, de 11 de junio, relativas a la movilidad del personal de investigacion, de acuerdo con las condiciones de
autorizacion y el régimen especifico que se establezca mediante decreto del Consejo de Gobierno.

4. De conformidad con la legislacién basica, el personal de investigacion destinado en la Administracidn del Princi-
pado de Asturias o en cualquiera de sus organismos o entidades vinculadas podra solicitar ante el 6rgano competente
en materia de personal la reduccidn del importe del complemento especifico o concepto equivalente correspondiente al
puesto que desempeifia al objeto de adecuarlo al porcentaje al que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, incluido el personal que
desempefie puestos que tengan asignado complemento de destino de niveles 30 y 29.

Articulo 45.—Participacion del personal de investigacion en sociedades mercantiles.

El personal de investigacion podra prestar servicios en sociedades mercantiles creadas o participadas por la Admi-
nistracion del Principado de Asturias o sus entidades adscritas, en los términos del articulo 18 de la Ley 14/2011, de 11
de junio, y de acuerdo con las condiciones de autorizacidon y el régimen especifico que se establezca mediante decreto
del Consejo de Gobierno.

Articulo 46.—Colaboracion en programas de investigacion.

Cabra la adscripcion temporal de personal investigador funcionario de carrera, experto en desarrollo tecnoldgico o es-
pecialista relacionado con el ambito de la investigacion para que colabore en tareas de elaboracion, gestion, seguimiento
y evaluacion de programas de investigacién cientifica y técnica, en los términos del articulo 19 de la Ley 14/2011, de 11
de junio, y de acuerdo con las condiciones de autorizacion y el régimen especifico que se establezca mediante decreto
del Consejo de Gobierno.

TiTULO V
Medidas de impulso a la I+D+i, proteccion y transferencia de los resultados

CAPITULO 1
Fomento de la investigacion cientifica y técnica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién

Articulo 47.—Fomento, impulso y apoyo publico de la ciencia, tecnologia e investigacion asturiana.

1. El fomento de la investigacion, el desarrollo y la innovacion por parte del Principado de Asturias tendra como prin-
cipios de accion:

a) Amparar la investigacion como fuente de generacién de produccion cientifica y desarrollo tecnoldgico.

b) Desarrollar aquellas areas estratégicas y emergentes conducentes a la generacion de conocimiento para la co-
munidad auténoma.

c) Promover la formacidn, la movilidad y la capacitacion investigadora y fortalecer el capital humano dedicado a la
innovacidn, la tecnologia y la investigacién en la comunidad auténoma.

d) Dotar de las infraestructuras y el entorno cientifico adecuados para el desarrollo de una investigacion de
excelencia.
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e) Impulsar al sector empresarial en la generacién de conocimiento cientifico técnico.
f) Facilitar la transferencia de conocimiento al tejido productivo y a la sociedad.

g) Colaborar con la puesta en marcha de proyectos de investigacion e innovacién de utilidad para la sociedad
asturiana.

2. El Principado de Asturias fomentara las actividades y acciones en materia de ciencia, tecnologia e innovacion por
medio de:

a) Incentivos y ayudas para la realizacion de proyectos que se dirijan a ejecutar las previsiones del plan autonémi-
co de ciencia, tecnologia e innovacién, o cualesquiera otras destinadas al fomento de la innovacién, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

b) El apoyo a la formacion y a la capacitacion del capital humano dedicado a la innovacion, desarrollo tecnoldgico
e investigacion en el Principado de Asturias, asi como a la atraccion, retencidn y retorno de investigadores de
excelencia.

c) El estimulo de la movilidad del personal que esté directamente implicado en procesos de innovacion, tecnolo-
gia e investigacion o de transferencia de tecnologia entre centros publicos y privados de caracter autonémico,
nacional e internacional y, también, de este personal con la universidad, centros de investigacion y empresas
ubicados en el Principado de Asturias.

d) El desarrollo y mantenimiento de infraestructuras adecuadas para las actividades de innovacidn, tecnologia e
investigacion que comprendan las instalaciones, asi como los recursos materiales y virtuales al servicio de los
agentes del SACI tanto en el ambito publico como en el privado. La utilizacidn de estas infraestructuras se guia-
ra por el criterio de eficiencia y, cuando sea posible, por el del uso compartido e integrado de las mismas.

e) Lainclusidn de la perspectiva de género como categoria transversal en la ciencia, la tecnologia y la innovacién,
impulsando una presencia equilibrada de mujeres y hombres en todos los ambitos del SACI.

f) La investigacion e innovacion colaborativa y el aprovechamiento compartido del conocimiento a través de:

1.0 La promocion de la creacion de redes e infraestructuras de colaboracion cientifica e innovadora entre los
agentes del SACI, preferentemente bajo una administracion y gestion comun.

2.9 La potenciacion de la participacidon en redes y proyectos de investigacidon e innovacion nacionales e interna-
cionales, sujetos a una administracion basada en la cooperacidn, que compartan recursos y resultados.

g) El apoyo a la proyeccién nacional e internacional del SACI.

3. Asimismo, en este ambito, los planes autondmicos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion establece-
ran las actuaciones mas adecuadas para vincular la innovacidn, el desarrollo tecnolédgico y la investigacion a los grandes
retos socioculturales.

Articulo 48.—Participaciéon en el modelo educativo y formativo autonémico.

1. La Administraciéon del Principado de Asturias fomentara y reconocera la capacidad formativa de todos los agentes
del SACI y promovera la inclusién de conocimientos sobre investigacion cientifica y técnica, desarrollo tecnoldgico e
innovacion en todos los niveles de ensefianza.

2. Asimismo, potenciard la colaboracién entre los agentes del SACI y los centros educativos publicos y agentes del
sistema educativo autondmico, fomentando la participacidon del personal docente de dichos centros en proyectos de in-
vestigacidon y promoviendo la puesta en marcha de actividades conjuntas, especialmente con la Universidad de Oviedo.

3. La Administracion del Principado de Asturias incorporara en los planes de formacion del profesorado cursos es-
pecificos para la aplicacién y el desarrollo de iniciativas pedagdgicas relacionadas con la I+D+i en todos los niveles de
ensefianza.

Articulo 49.—Impulso de la innovacion, tecnologia e investigacion empresarial.

El Principado de Asturias impulsara la participacidn activa del tejido productivo en el desarrollo de la innovacion, tec-
nologia e investigaciéon empresarial y en la implementacion de la innovaciéon como clave para estimular la productividad
y la competitividad de las empresas asturianas. Para ello, se llevaran a cabo, entre otras, las siguientes medidas:

a) Estimular la cooperacion entre empresas y entre estas y los organismos de investigacién mediante férmulas ju-
ridicas de cooperacidn tales como las agrupaciones de interés econémico y las uniones temporales de empresas
en las que los colaboradores comparten inversion, ejecucion de proyectos y explotacidon de los resultados de la
investigacion, y dotan de valor autonémico como modelo para la difusion de la innovacion.

b) Fomentar la creacion y apoyar la actividad de empresas de base tecnoldgica con el objeto de favorecer la diver-
sificacion empresarial y la transformacion de los resultados de investigacion cientifica y técnica y de desarrollo
tecnoldgico en crecimiento econémico y en creacion de empleo.

c) Dotar al tejido empresarial asturiano de medios y de espacios donde desarrollar la innovacién, tecnologia e in-
vestigacion, asi como dinamizar los flujos de informacion y de transferencia de resultados desde los centros de
generacion del conocimiento.

d) Adquirir tecnologia que proporcione a las empresas asturianas un incremento en su competitividad, ofre-
ciendo productos y servicios de medio y alto desarrollo tecnoldégico con base en la innovacién, tecnologia e
investigacion.

e) Impulsar la participacién de agrupaciones de empresas que constituyan una cadena de valor y de empresas
en redes nacionales e internacionales de innovacion, asi como en los programas de innovacion, tecnologia e
investigacion gestionados y ejecutados por el Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Plan Estatal
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de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién (en adelante, PEICTI) y los programas marco de la Unién
Europea.

f) Unificar la informacion sobre los recursos necesarios para la realizaciéon de proyectos empresariales de innova-
cién, tecnologia e investigacion.

g) Impulsar la participacidon de las empresas en las estructuras de gestion de los centros generadores de conoci-
miento, asi como en la definicién de las lineas de investigacidn.

h) Fomentar la colaboracidn entre el sector empresarial, organismos publicos de investigacion, la Universidad de
Oviedo y resto de centros que imparten educacion superior a través de la participacion en programas e iniciati-
vas en materia de innovacidn, tecnologia e investigacion.

i) Articular, en el ambito de sus competencias, beneficios fiscales, recursos financieros y de capital riesgo para el
desarrollo de departamentos y de proyectos de innovacidn, tecnologia e investigacion en las empresas.

1) Fomentar que las empresas declaren sus actividades de innovacion ocultas.

Articulo 50.—Investigacion cooperativa y en redes.

La Administracion del Principado de Asturias, de acuerdo con las prioridades contempladas en el PEICTI y en el pro-
grama marco de la Union Europea:

a) Promovera la creacidn de redes e infraestructuras de colaboracion cientifica y tecnoldgica accesibles al personal
investigador asturiano, preferentemente bajo una administracion y gestion comun.

b) Potenciara la participacion del personal investigador adscrito al SACI en redes y proyectos de investigacion
nacionales e internacionales que compartan recursos y resultados, y sujetos a una administracién basada en la
cooperacidn en materia de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

c) Impulsara la configuracidon de redes del conocimiento entre los diferentes agentes que conforman el SACI con
el fin de optimizar el aprovechamiento y la transferencia del conocimiento al sector productivo.

d) Apoyara la investigacion cooperativa entre el sector empresarial y el ambito universitario.

Articulo 51.—Contratacién publica de innovacidn.

1. La Administracidn del Principado de Asturias y organismos y entidades del sector publico autondmico promoveran
el desarrollo de actuaciones de compra publica de innovacion de acuerdo con los principios y modalidades fijados en la
legislacidon estatal que resulte de aplicacidn en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.

2. Las licitaciones de compra publica precomercial en el Principado de Asturias, que resultan excluidas del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su articu-
lo 8, se regiran por lo dispuesto en esta ley y su normativa de desarrollo, respetandose en todo caso los principios de
publicidad, concurrencia competitiva, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion y de eleccion de la
oferta mas ventajosa.

3. En el ambito de la Administracion del Principado de Asturias, correspondera a la Consejeria con competencias en
materia de investigacidn, desarrollo tecnoldgico e innovacion el desarrollo de politicas, planes y estrategias en materia
de compra publica de innovacion.

Articulo 52.—Fomento de unidades de excelencia.
La Administracion del Principado de Asturias fomentara las unidades de excelencia.

La consideracion como unidad de excelencia podra ser acreditada en los términos fijados en la normativa estatal en
materia de ciencia, tecnologia e innovacion que resulte de aplicacion.
CAPITULO 11

Relacion del Sistema Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con el entorno local, nacional e internacional

Articulo 53.—Iniciativas de desarrollo local e innovacién tecnoldgica.

1. Las actuaciones de la Administracion local en materia de I+D+i estaran sujetas a lo dispuesto en esta ley, garan-
tizando siempre su autonomia.

2. La Administracion del Principado de Asturias favorecera las actuaciones de la Administracion local cuyo objeto sea
generar un entorno propicio para la ciencia, el desarrollo tecnoldgico y la investigacion en el territorio del Principado de
Asturias, y especialmente las destinadas a la creacidon de espacios fisicos o virtuales para la investigacion cientifica y
técnica y la innovacidn tecnoldgica.

3. Se fomentaran las relaciones entre centros publicos de investigacion, personal de investigacion y las corporaciones
locales con el objeto de incorporar la investigacion cientifica en el disefio y ejecucion de las politicas publicas.
Articulo 54.—Internacionalizacion del SACI.

1. Las acciones de fomento, coordinacién y ejecucién de los planes y estrategias vinculados a la I+D+i estaran orien-
tados a la internacionalizacion del SACI, impulsando las siguientes acciones:

a) Creacidn y promocion de las condiciones y acciones para aumentar la visibilidad internacional y la capacidad de
atraccion del Principado de Asturias en investigacion e innovacion para la participacion y movilidad efectiva de
sus investigadores, asi como para la transferencia de tecnologia entre centros publicos y privados de caracter
nacional e internacional.

https://sede.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

b)

o))

d)

e)

f)

9)

h)

NUM. 45 DE 6-II1-2025 17/22

Fomento de la participacion de entidades publicas y privadas en proyectos internacionales y en redes del
conocimiento.

Promocion de colaboraciones con instituciones y empresas innovadoras extranjeras, de acuerdo con lo estable-
cido en la legislacion estatal.

Impulso de la localizacidn en el Principado de Asturias de proyectos empresariales de base tecnoldgica como
mecanismos eficaces de consolidacion e internacionalizacion del SACI.

Aprobacion de procedimientos de seguimiento y evaluacion que garanticen que la participacién de los centros
y grupos de investigadores del Principado de Asturias en los proyectos y redes internacionales tenga un ade-
cuado retorno e impacto cientifico técnico, especialmente en todos aquellos programas e iniciativas de la Union
Europea.

Establecimiento de mecanismos de acceso a la informacion y de apoyo a la participacion en programas y ayu-
das europeas enfocados al perfil de las pymes innovadoras asturianas, empresas de base tecnolédgica y demas
iniciativas emprendedoras, mejorando sus opciones de participacion en el marco de la Unidn Europea.

Incremento de la colaboracién entre la Universidad de Oviedo, los organismos publicos de investigacion y las
empresas innovadoras en materia de movilidad de investigadores, e incorporacion a la red de pymes bajo pro-
gramas formativos y de diagnédstico y apoyo tecnoldgicos.

Promocion de las condiciones que permitan la atraccion de personal investigador que se encuentre en el extran-
jero que pueda contribuir a la mejora del SACI.

2. El Principado de Asturias establecera la adecuada coordinacién de sus planes de internacionalizacién de la investi-
gacion, tecnologia e innovacidn con los que planifique y ejecute el Gobierno de Espafia.

Articulo 55.—Cooperacién al desarrollo.

El Principado de Asturias, como agente de cooperacion al desarrollo, impulsara la participacidon de las entidades del
SACI en la cooperacién al desarrollo, potenciando programas de formacion de personal investigador y proyectos de
investigacion y transferencia de conocimiento dirigidos al desarrollo sostenible en los paises prioritarios fijados en los
respectivos planes directores de la cooperacion al desarrollo asturiana.

Articulo 56.—Cooperacion de los agentes publicos con el sector privado a través de la participacion en entidades basadas
en el conocimiento.

1. Los agentes publicos de ejecucion del SACI podran participar en el capital de entidades cuyo objeto social sea la
realizacion de alguna de las siguientes actividades:

a)
b)
c)

d)

e)

La I+D+i.
La realizacidon de pruebas de concepto.

La explotacién de patentes de invencién y, en general, la cesion y explotacién de los derechos de la propiedad
industrial e intelectual, obtenciones vegetales y secretos empresariales.

El uso y el aprovechamiento, industrial o comercial, de las innovaciones, de los conocimientos cientificos y de
los resultados obtenidos y desarrollados por dichos agentes.

La prestacidn de servicios técnicos relacionados con sus fines propios.

2. El personal de investigacion adscrito a agentes publicos de ejecucion del SACI podra prestar servicios en socieda-
des mercantiles y, de forma especifica, en entidades basadas en el conocimiento en las condiciones y términos que se
determina en la legislacidén basica estatal.

Articulo 57.—Coordinacién con otros planes de investigacion.

Con el fin de coordinarse con otros planes de investigacion, el Principado de Asturias:

a)

b)

o))

d)

e)

Establecera una adecuada armonizacion y complementariedad con el PEICTI y el programa marco de la Unién
Europea. Del mismo modo, podra establecer mecanismos de colaboracion en materia de innovacién, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn con otras comunidades autébnomas.

Favorecera la apertura del Plan Asturiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y los recursos del SACI a inves-
tigadores ajenos a este cuyas aportaciones contribuyan al desarrollo de proyectos de investigacion de interés
estratégico para la region y complementen eficazmente la labor de los grupos de investigacion del Principado de
Asturias con el fin de incrementar su competitividad.

Facilitard acuerdos para la participacidon de los investigadores asturianos en programas de investigacion y su
presencia en organismos nacionales e internacionales de interés para la comunidad cientifica, desarrollando
convocatorias abiertas sobre una base de reciprocidad y/o convocatorias conjuntas que faciliten la interaccion
con otros planes de investigacidn.

Participara en la planificacion estatal sobre innovacidn, desarrollo tecnoldgico e investigacion, asi como en los
organismos de investigacion, a través de los mecanismos y criterios que a tal efecto establezcan las normas
reguladoras de las relaciones entre ambas Administraciones.

Potenciard alianzas estratégicas de los agentes del SACI con otras estructuras organizativas espafiolas, euro-
peas y de otros paises de nuestro entorno cultural que refuercen la cohesidn territorial y social y la cooperacién
transfronteriza.
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CAPITULO III

Proteccién y transferencia de los resultados de la investigacion y fomento de la difusidn de la cultura cientifica,
tecnoldgica y de innovacion

Articulo 58.—Principios que rigen la proteccion y la transferencia de los resultados de la actividad investigadora.

La gestion y transferencia de los resultados y derechos derivados de las actividades de investigacién cientifica y téc-
nica, desarrollo e innovacién llevados a cabo en centros e infraestructuras del ambito del sector publico autonémico se
regirad por los siguientes principios:

a) La contribucién de la investigacion cientifica y técnica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién a un desarrollo
sostenible e integrador del Principado de Asturias.

b)  El reconocimiento del mérito personal investigador y de los grupos de investigacidon a los que se deba o que
hayan participado en la obtencién de los resultados.

c) La adecuada articulacidon para que los ingresos percibidos por la explotacion de los resultados y de los corres-
pondientes derechos de propiedad industrial e intelectual redunden en nuevos proyectos y en la incentivacién
del personal que haya participado en la obtencidn de dichos resultados, asi como en otras politicas publicas de
fomento de la I+D+i.

d) La colaboracion de los organismos y entidades del sector publico autondmico en la toma de decisiones relacio-
nadas con la gestién y transferencia de resultados y derechos derivados de las actividades de I+D+i.

Articulo 59.—Promocién de la transferencia de resultados.
En la funcién de promocionar la transferencia de resultados, el Principado de Asturias:

a) Procurara la cooperacion activa con los agentes publicos y privados de investigacion a través de las oficinas de
transferencia de resultados de investigacion, en especial la de la Universidad de Oviedo y las de los centros pu-
blicos de investigacion como principales instituciones generadoras de conocimiento y por su papel predominante
en el ambito de la investigacion.

b) Fomentara entre los agentes implicados la transferencia inversa de conocimientos desde el sector empresarial
a las entidades de investigacidn e incentivara el desarrollo de proyectos en régimen de colaboracion orientados
al logro de objetivos de mercado basados en resultados de investigacion.

c) Llevara a cabo la promocién y el fomento de las unidades mixtas de investigacion, entendiendo estas como
la férmula colaborativa de acercamiento entre una o varias empresas y un grupo de investigacion del sistema
universitario asturiano o de los organismos publicos de investigacidon asturianos, para el desarrollo de proyectos
conjuntos de investigacion y valorizacion, constituida con la suscripciéon de un acuerdo de colaboracién para la
puesta en comun de recursos técnicos, humanos y de financiacion. Su responsable sera un investigador o una
investigadora de la Universidad de Oviedo o de los organismos publicos de investigacion asturianos.

Articulo 60.—Valorizacion y transferencia del conocimiento.

1. El Principado de Asturias, en el ambito de sus competencias, fomentara la valorizacidn, la proteccién y la trans-
ferencia del conocimiento con objeto de que los resultados de la labor cientifica e investigadora y la innovacion sean
transferidos a la sociedad. Para ello, adoptara las siguientes medidas:

a) Fomentar las actividades conducentes a la mejora de la cultura cientifica, innovadora y tecnoldgica de la socie-
dad a través de la educacion, la formacién y la divulgacion.

b) Apoyar la introduccién de conocimientos sobre innovacién, desarrollo tecnolégico e investigacién, la cultura
emprendedora y los valores de la cultura cientifica en todos los niveles de la ensefianza y entre los estudiantes
de todos los niveles educativos.

c) Establecer mecanismos de transferencia de conocimientos, capacidades y de los resultados de la investigacion
con el fin de facilitar la transferencia bidireccional de conocimiento.

d) Fomentar las relaciones entre centros publicos de investigacion, centros tecnoldgicos y empresas, en especial
las pymes, asi como entre los centros publicos de investigacion, personal de investigacién y empresas.

e) Fomentar la creacidn de entornos que estimulen la demanda de conocimientos, capacidades y tecnologias ge-
nerados por las actividades de investigacién, desarrollo e innovacion.

f) Estimular la iniciativa publica y privada que intermedie en la transferencia de conocimiento generado por la
actividad de investigacion, desarrollo e innovacion.

2. Los proyectos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacidn financiados total o parcialmente con fondos
publicos deberan contemplar acciones de difusion de sus resultados.

3. De acuerdo con el principio de transparencia, el Principado de Asturias promovera que los resultados de proyectos
de investigacion financiados con fondos publicos se publiquen en acceso abierto, sin perjuicio de los derechos suscepti-
bles de proteccidn de los resultados de la actividad investigadora e innovadora.

4. Los agentes publicos del SACI promoveran estructuras eficientes dedicadas a la valorizacién y transferencia del
conocimiento, pudiendo desempefiarse a través de entidades dependientes o vinculadas, incluidas sociedades mercanti-
les y otras entidades publicas empresariales, si motivos de ventaja econdmica, de gestion o de impacto social y difusion
asi lo aconsejan.

5. El Principado de Asturias fomentara acciones de inversion o coinversion en capital semilla y capital riesgo para la
inversidon en tecnologia y financiacion de empresas tecnoldgicas e innovadoras asturianas para su crecimiento y trans-
formacion en actores relevantes de los mercados globales.
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Articulo 61.—Proteccién juridica de los resultados de la actividad investigadora.

1. El Principado de Asturias promovera que los resultados de la I+D+i obtenidos por agentes del SACI sean debida-
mente protegidos haciendo uso de los medios previstos en la legislacion sobre propiedad industrial e intelectual.

2. Desde la Administracion publica se promovera la creacidon y actualizacidon periddica de una base de datos de los
resultados de la investigacion susceptibles de ser patentados y explotados, asi como del estado de las patentes obteni-
das por los agentes del SACI.

Articulo 62.—Titularidad y cardcter patrimonial de los resultados de la actividad investigadora.

1. Los resultados de las actividades de I+D+i llevadas a cabo por personal de los centros e instalaciones pertene-
cientes al ambito del sector publico autondmico o que desempefie actividad investigadora en los mismos o a través de
redes o que se financie en todo o en parte a través de programas autonémicos, asi como los correspondientes derechos
de propiedad industrial, perteneceran a la entidad a la que esté vinculado dicho personal investigador, salvo que dicha
entidad comunique su renuncia de forma expresa por escrito.

2. Los derechos de explotacion, asi como los asociados a las actividades de transferencia llevadas a cabo sobre la
base de la propiedad industrial o intelectual, obtenciones vegetales o secreto empresarial, corresponderan a la entidad
a la que el autor esté vinculado, en los términos y con el alcance previsto en la legislacion sobre propiedad industrial e
intelectual, obtenciones vegetales y secreto empresarial.

3. Lo dispuesto en los apartados 1 y 2 sera de aplicacidon sin perjuicio de los derechos de caracter personalisimo o
de otra naturaleza que tengan reconocidos los investigadores que sean autores materiales de dichos resultados y de los
derechos reconocidos a otras entidades legalmente o mediante los contratos, convenios o conciertos por los que se rijan
las actividades de innovacién, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

4. Los convenios que se suscriban en relacion con un proyecto de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion
entre el sector publico autonémico y otras entidades de derecho publico o privado regularan la atribucion de la titularidad
y la proteccion y explotacion de los resultados que pudiera generar el proyecto de forma explicita.

5. Las convocatorias de ayudas publicas para proyectos de investigacion requeriran en la solicitud la descripcion
detallada de la titularidad y la forma de proteccidén y explotacidon de los resultados del proyecto, en caso de que estos
estén previstos.

6. Los derechos de propiedad industrial e intelectual adquiridos o generados por las actividades de innovacién, desa-
rrollo tecnoldgico e investigacion de los centros e instalaciones pertenecientes al ambito del sector publico autondmico
formaran parte del patrimonio del Principado de Asturias, de conformidad con la Ley del Principado de Asturias 1/1991,
de 21 de febrero, de Patrimonio, y se anotaran en el Inventario General del Principado de Asturias.

7. En el caso del personal al servicio de los organismos publicos de investigacion, la Universidad de Oviedo y entidades
del sector publico autonémico, la participacion en los beneficios obtenidos por el organismo, la Universidad o la entidad
por la explotacion de una invencion ascendera al menos a un tercio de tales beneficios para el personal investigador y
técnico que haya participado como autor o coautor de la invencion, en la forma que se establezca reglamentariamente.

Articulo 63.—Deber de colaboracién y comunicacion de resultados.

1. Los centros dependientes del sector publico autonémico, asi como el personal perteneciente o que desempefie
su actividad en ellos que intervenga en un proyecto de innovacidn, desarrollo tecnoldgico e investigacion, prestaran la
colaboracién necesaria para la adecuada proteccién y explotacién de los resultados que pueda generar dicho proyecto y
para asegurar la efectividad de los correspondientes derechos de la propiedad industrial o intelectual, absteniéndose de
cualquier actuacion que pueda redundar en detrimento de tales derechos.

2. El personal perteneciente o que desempefie su actividad en los centros e instalaciones dependientes del sector pu-
blico autondmico que, en el curso de la realizacidn de actividades sujetas a lo regulado en el presente capitulo, obtenga
resultados que de manera clara sean susceptibles de proteccion mediante un derecho de propiedad industrial debera
informar de ello, siguiendo el correspondiente procedimiento y con la mayor diligencia, a los responsables de los centros,
organismos y entidades en los que se haya realizado la actividad.

3. Los correspondientes centros del sector publico autonémico valoraran con la debida celeridad dichos resultados
y decidiran si procede iniciar la tramitacion de los procedimientos establecidos para su inscripcion como derechos de
propiedad industrial.

Articulo 64.—Procedimiento de comunicacion de los resultados.

1. Se depositara en acceso abierto una copia electrdnica de la version aceptada de todos los articulos revisados por
pares producidos como resultado de la investigacion financiada total o parcialmente por fondos autonémicos.

2. El depésito de estos materiales debera realizarse a continuacién de la aceptacidén para publicacidn, y su puesta a
disposicidn en acceso abierto debe realizarse en un plazo maximo de seis meses para el caso de las ciencias experimen-
tales, médicas e ingenierias y de doce meses para el caso de las ciencias sociales y humanidades en cualquiera de los
repositorios institucionales que se habiliten a tal efecto.

3. Las publicaciones estaran correctamente identificadas por medio de los datos descriptivos del articulo, entre los
que constara la informacion relativa al organismo financiador y los fondos de financiacion recibidos.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, la versién electrénica podra ser
empleada por las Administraciones publicas en sus procesos de evaluacion, sin perjuicio de los acuerdos en virtud de los
cuales se hayan podido atribuir o transferir a terceros los derechos sobre las publicaciones, salvo cuando los derechos
sobre los resultados de la actividad de investigacion, desarrollo e innovacion sean susceptibles de proteccion.
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Articulo 65.—Procedimiento de contratacion para la transferencia de resultados.

1. Se rigen por el derecho privado aplicable con caracter general, con sujecion al principio de libertad de pactos, y
podran ser adjudicados de forma directa los siguientes contratos relativos a la promocion, gestidén y transferencia de
resultados de la actividad investigadora, desarrollo e innovacion suscritos por los organismos publicos de investigacion,
la Universidad de Oviedo, las fundaciones del sector publico autonémico y otras entidades dedicadas a la I+D+i depen-
dientes de la Administracién del Principado de Asturias:

a) Contratos de sociedad suscritos con ocasién de la constitucién o participacion en sociedades.

b) Contratos de financiacion y de colaboracidon para la valorizacidn y transferencia de resultados de la actividad de
I+D+i.

c) Contratos de prestacion de servicios de investigacion, desarrollo y asistencia técnica con entidades publicas y
privadas para la realizacién de trabajos de caracter cientifico y técnico o para el desarrollo de especializacién o
actividades especificas de formacion.

2. En el caso de los agentes publicos de ejecucion dependientes o adscritos a la Administracion General del Estado,
se atendera a lo dispuesto en la normativa estatal que regule esta materia.

3. Lo dispuesto en este articulo no resultara de aplicacion a los contratos sujetos a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

Articulo 66.—Incentivacion de la explotacion de los resultados de la investigacion, desarrollo e innovacion.

1. El personal perteneciente o que desempefie su actividad en los centros e instalaciones dependientes del sector pu-
blico autondémico y que, como consecuencia de la realizacion de actividades de I+D+i, haya obtenido un resultado prote-
gido mediante un derecho de propiedad industrial cuya explotacion por medio de la concesion de licencias reporte ingre-
sos al titular recibird una incentivacidn especial de acuerdo con los criterios que se establezcan reglamentariamente.

2. La cuantia de dicha incentivacion consistird en una cantidad equivalente a un porcentaje de los ingresos brutos
percibidos por el titular de los derechos en concepto de precio por las licencias concedidas sobre la invencidn. El Princi-
pado de Asturias determinara el valor de dichos porcentajes, pudiendo establecerse los baremos en funcidn de la cuantia
de los ingresos.

3. En el caso de que el resultado protegido mediante un derecho de propiedad industrial haya sido realizado por
personal investigador de diferentes centros e instalaciones dependientes del sector publico autonémico, la incentivacion
especial correspondera conjuntamente a todos ellos, de forma proporcional a la contribucion de cada uno en la obtencion
de los resultados. A tal efecto, la persona responsable del proyecto en el que se haya obtenido el resultado objeto de
proteccién deberd determinar el porcentaje de contribucion de cada uno de los participantes.

4. La incentivacion especial no tendra la condicidén de salario a los efectos de célculo de las indemnizaciones que pue-
dan proceder en caso de extincidén de la relacion funcionarial o estatutaria, cualquiera que sea su causa.

En el caso del personal laboral, las reglas de calculo de las indemnizaciones que pudieran proceder por extincion del
contrato seran las que establezca la legislacién laboral.

5. El Principado de Asturias incentivara el desarrollo de las capacidades de las empresas para gestionar eficazmente
el desarrollo de los nuevos productos, procesos y servicios que garanticen el aprovechamiento para la sociedad asturiana
de los resultados de la investigacion.

TITULO VI
Medidas administrativas en el ambito cientifico, tecnoldgico e investigador

Articulo 67.—Innovacion y servicios publicos.

1. El Principado de Asturias fomentara la implantacion de la cultura de la innovacion en el sector publico. Asimismo,
habilitara medidas de innovacidon tecnoldgica y de aplicacién de las tecnologias de la informacion a los procedimientos
administrativos en el ambito de la Administracién autonomica.

2. El Principado de Asturias promoverda, como soporte y ayuda a la investigacién e innovacién tecnoldgica, la adquisi-
cion y gestidon cooperativa de recursos de informacion y documentacion electrénica especializados para su uso por parte
de los investigadores y tecndlogos y, en general, de toda la comunidad educativa.

3. La Administracion del Principado de Asturias promovera iniciativas conjuntas entre los agentes del SACI.

Articulo 68.—Subvenciones y ayudas en el ambito de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

Sin perjuicio de lo previsto en la normativa basica estatal, las subvenciones y ayudas de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion en el ambito autondmico se adecuaran a las siguientes especificidades:

a) Las subvenciones de I+D+i estaran destinadas a financiar proyectos concretos o singulares. No obstante, po-
dran tener el caracter de subvencién a la explotacidn destinada a participar en la financiaciéon de los gastos de
estructura necesarios para la creacion y sostenimiento de la estructura basica de investigacion de los centros
reconocidos como agentes de ejecucion en el SACI, salvo que se conformen por agentes cuyos presupuestos se
integren en los Presupuestos Generales del Principado de Asturias, en cuyo caso se conceptuaran como trans-
ferencia, siempre que no resulte de una convocatoria publica. También podran tener el caracter de subvencion
de capital destinada a la adquisicion de equipamiento e infraestructuras tecnoldgicas.

b) Todas las subvenciones y transferencias de I+D+i se podran conceder u otorgar con caracter plurianual de
acuerdo con las caracteristicas y plazos previstos en las acciones a desarrollar.
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c) Salvo que las bases reguladoras establezcan otra cosa, el importe anual concedido en las subvenciones de
I+D+i podra anticiparse en su totalidad respetando el régimen de garantias para el abono anticipado de sub-
venciones que resulte de aplicacion.

d) Los agentes publicos del SACI que concedan ayudas y subvenciones podran excepcionar en sus bases regulado-
ras el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que rednan los requisitos esta-
blecidos cuando, por el objeto y finalidad de la subvencidn, no sea necesario realizar la comparacién y prelacién
de las solicitudes presentadas en un Unico procedimiento hasta el agotamiento del crédito presupuestario, con
las garantias previstas en el apartado 4 del articulo 31 del texto refundido del Régimen Econémico y Presupues-
tario del Principado de Asturias aprobado por Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio, o normativa que lo
sustituya.

Articulo 69.—Convenios de colaboracién.

La Administracidon del Principado de Asturias y los agentes del SACI en el marco de la presente ley podran celebrar
convenios de colaboracion con el objeto y vigencia contemplados en la legislacion estatal que resulte de aplicacidon en
materia de ciencia, tecnologia e innovacion.

Disposicién adicional primera. Entornos de prueba regulatorios del SACI

1. El Principado de Asturias, con el fin de fomentar la investigacion y la innovacién de vanguardia, en el @mbito de sus
competencias podra establecer bancos de prueba regulatorios, contemplar plazos abreviados y procedimientos adminis-
trativos especificos o simplificados que permitan la ejecucidén de proyectos de I+D+i con arreglo a un marco normativo
y administrativo adecuado e integrador con el marco regulatorio nacional e internacional.

2. El establecimiento de los entornos de prueba regulatorios y las condiciones de funcionamiento y acceso se realiza-
ran mediante desarrollos reglamentarios.

3. Los entornos de prueba regulatorios deberan circunscribirse a espacios geograficos delimitados, vinculados a la
actividad de infraestructuras cientifico técnicas de titularidad publica.

Disposicion adicional segunda. Fundacion para el Fomento en Asturias de la Investigacion Cientifica Aplicada y la
Tecnologia

Sin perjuicio de su condicion de agente ejecutor del SACI, la Fundacion para el Fomento en Asturias de la Investiga-
cién Cientifica Aplicada y la Tecnologia (FICYT) colaborara en la mejora de la excelencia mediante la adopcién de medi-
das de buenas practicas, ayudara en la seleccién de comités cientifico técnicos internacionales y fomentara e impulsara
la participacion en proyectos y redes europeas.

Disposicién adicional tercera. Financiacion con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias

Las referencias de la presente ley a la financiacidn con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias
deben entenderse hechas en cumplimiento de los principios de estabilidad, sostenibilidad y suficiencia financiera, de
acuerdo con las disponibilidades presupuestarias.

Disposicidon transitoria Unica. Plan de ciencia, tecnologia e innovacion aplicable

El plan autonémico de ciencia, tecnologia e innovacidn vigente en el momento de la entrada en vigor de esta ley sera
objeto de seguimiento y evaluacidn por parte de la Consejeria con competencias en materia de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién.

Asimismo, el plan que se encuentre en tramitacién a la fecha de entrada en vigor de esta ley serd elaborado bajo la
direccion de la Consejeria con competencias en la materia.

Disposicion final Gnica. Modificacion de la Ley del Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico
La Ley del Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico, se modifica en los siguientes
términos:
Uno. La letra a) del articulo 36 queda redactada como sigue:

«a) Grupo A, subgrupo Al:

—  Cuerpo Superior de Hacienda.

—  Cuerpo de Archivos, Bibliotecas y Museos.

—  Cuerpo de Arquitectura.

—  Cuerpo de Ciencias Ambientales.

—  Cuerpo de Farmacia.

—  Cuerpo de Psicologia.

—  Cuerpo de Veterinaria.

—  Cuerpo de Medicina.

—  Cuerpo Superior de Investigacion, integrado por las siguientes escalas:
Profesor de Investigacion.
Investigador Cientifico.
Cientifico Titular.

—  Cuerpo de Inspeccién de Prestaciones Sanitarias.
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—  Cuerpo de Inspeccién de Prestaciones Farmacéuticas.

—  Cuerpo Técnico Superior de Laboratorio.

—  Cuerpo de Ingenieria, integrado por las siguientes escalas:
Ingenieria Agronomica.
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.
Ingenieria Industrial.
Ingenieria Informatica.
Ingenieria de Minas.
Ingenieria de Montes.
Ingenieria de Telecomunicacion.

—  Cuerpo Técnico Superior de Emergencias y Proteccidn Civil, integrado por las siguientes escalas:
Coordinacion y Proteccion Civil.
Inspeccion.»

Dos. En el subgrupo Al de los cuerpos especiales previstos en la disposicidn adicional tercera, las escalas, funciones
y la titulacion exigible del Cuerpo Superior de Investigacion quedan redactadas como sigue:

CUERPOS ESPECIALES
SUBGRUPO A1
Cuerpo/escala Grupo/subgrupo Funciones Titulacion

Dirigir, gestionar y desarrollar lineas de investigacion, de especial exigencia y
responsabilidad, que incrementen el volumen de conocimientos en el marco
establecido por los drganos competentes en la orientacién de la actividad
investigadora, incluyendo el desarrollo de aplicaciones, la transferencia y la
divulgacion. Colaborar y dirigir la formacion de investigadores. Elaborar e
interpretar memorias e informes cientificos y técnicos, asi como realizar todas
las funciones concretas asignadas al desempefio del correspondiente puesto
de trabajo.

Dirigir, gestionar y desarrollar, a un alto nivel, lineas y proyectos de investi-
gacion, de especial exigencia y responsabilidad, que incrementen el volumen
de conocimientos en el marco establecido por los drganos competentes en la
orientacion de la actividad investigadora, incluyendo el desarrollo de aplica-
ciones, la transferencia y la divulgacion. Colaborar y dirigir la formacion de
investigadores. Elaborar e interpretar memorias e informes cientificos y técni-
cos, asi como realizar todas las funciones concretas asignadas al desempefio
del correspondiente puesto de trabajo.

Desarrollar actividades de investigacion cientifica y tecnoldgicas en lineas y
proyectos de investigacion, de especial exigencia y responsabilidad, que incre-
menten el volumen de conocimientos en el marco establecido por los drganos | Doctorado.
competentes en la orientacion de la actividad investigadora, incluyendo el
desarrollo de aplicaciones, la transferencia y la divulgacion.

Cuerpo Superior de Investigacion/Profe-

sor de Investigacion. Doctorado.

A/AL

Cuerpo Superior de Investigacion/Inves-

tigador Cientifico. Doctorado.

A/AL

Cuerpo Superior de Investigacion/Cien- A/AL
tifico Titular.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a quienes sea de aplicacidén esta Ley, coadyuven a su cumplimiento, asi
como a todos los Tribunales y Autoridades que la guarden y la hagan guardar.

En Oviedo, a diecinueve de febrero de dos mil veinticinco.—El Presidente del Principado de Asturias, Adrian Barbdn
Rodriguez.—Céd. 2025-01663.
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